Pensionskasse fiir Arzthelferinnen: Die Gesundheitsrente

Umsetzung des Anspruchs auf Entgeltum-
wandlung im Rahmen der betrieblichen
Altersversorgung fiir Mitarbeiterinnen in
Arztpraxen

Der Vorsitzende der Arbeitsgemeinschaft zur
Regelung der Arbeitsbedingungen der Arzthel-
ferinnen (AAA), Herr Sauermann informiert,
dass mit dem Tarifvertrag zur betrieblichen
Altersversorgung durch Entgeltumwandlung aus
dem Jahr 2002 die Tarifvertragsparteien einen

Beitrag zur Zukunftssicherung von Arzthelfe-
rinnen im Alter geleistet haben, indem sie die
Moglichkeit zum Aufbau einer zusitzlichen
kapitalgedeckten Altersversorgung erdffnen.
Die AAA empfiehlt daher allen niedergelas-
senen Arzten, den Anspruch der Arzthelferin-
nen auf Entgeltumwandlung mit der Gesund-
heitsrente zu erfiillen. Fiir den Arzt als Arbeit-
geber entstehen keine Kosten, und der Ver-
waltungsaufwand ist minimal. Bei der Ge-
haltsumwandlung der Arzthelferin entstehen

auch fiir den Arzt Ersparnisse bei den Sozial-
versicherungsbeitrigen. Fiir die Motivation der
Mitarbeiter und um deren Altersversorgung
noch weiter aufzustocken, empfehlen wir,
diese Ersparnis zusitzlich als Arbeitgeberleis-
tung in die Rentenversicherung einzuzahlen.
Weitere austiihrliche Informationen finden Sie
Internet unter www.slaek.de, Rubrik Arzthel-
ferinnen und www.bundesaerztekammer.de.
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