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Aufgrund

— von § 5 Abs. 1 Nr. 7 des Gesetzes Uber Berufsausibung,
Berufsvertretungen und Berufsgerichtsbarkeit der Arzte, Zahn-
arzte, Tierarzte, Apotheker sowie der Psychologischen Psycho-
therapeuten und der Kinder- und Jugendlichenpsychothera-
peuten im Freistaat Sachsen (Sachsisches Heilberufekammer-
gesetz — SachsHKaG) vom 24. Mai 1994 (SachsGVBI. S. 935),
das zuletzt durch Artikel 10 des Gesetzes vom 13. August
2009 (SachsGVBI. S. 438, 441) gedndert worden ist,

— von§71Abs.6i.V.m. 88§ 1 Abs. 4, 54, 56 Abs. 1, 47 Abs. 1
und § 79 Abs. 4 Berufsbildungsgesetz (BBiG) vom 23. Marz
2005 (BGBI. I S. 931), das zuletzt durch Artikel 15 Abs. 90 des
Gesetzes vom 5. Februar 2009 (BGBI. | S. 160) geandert wor-
den ist,

- der Empfehlung des Hauptausschusses des Bundesinstituts fur
Berufsbildung zur Musterprifungsordnung fir Fortbildungs-
prafungen gem. § 56 Abs. 1 in Verbindung mit § 47 Abs. 1
BBiG vom 27. Juni 2008 (Bundesanzeiger Nr. 129/2008),

— der Verordnung Uber die Berufsausbildung zum Medizinischen
Fachangestellten/zur Medizinischen Fachangestellten vom
26. April 2006 (BGBI. I S. 1097),

— des Beschlusses des Berufsbildungsausschusses , Medizinische
Fachangestellte” im Freistaat Sachsen vom 25. November
2009,

hat die Kammerversammlung der Sachsischen Landesarztekammer
am 18. Juni 2010 die folgende Ordnung der Sachsischen Landes-
arztekammer fur die Fortbildung und Prifung zum Fachwirt/zur
Fachwirtin far ambulante medizinische Versorgung beschlossen*:

* Im nachfolgenden Text werden Berufs- und Funktionsbezeichnun-
gen in der weiblichen Form verwendet. Diese gelten einheitlich
und neutral fur mannliche und weibliche Personen.
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Praambel

Ziel dieser Fortbildung zur Fachwirtin fir ambulante medizinische
Versorgung ist es, der Medizinischen Fachangestellten/Arzthelferin
einen beruflichen Aufstieg zu erméglichen. Die Fachwirtin fur
ambulante medizinische Versorgung soll als fihrende Kraft im
Team des niedergelassenen Arztes oder anderer ambulanter Ver-
sorgungseinrichtungen anspruchsvolle und/oder spezialisierte Auf-
gaben in den Bereichen Medizin, Patientenbegleitung und Koordi-
nation sowie PraxisfUhrung wahrnehmen. Die Fachwirtin fur
ambulante medizinische Versorgung soll dartiber hinaus weiterfuh-
rende Handlungskompetenzen in mindestens einem medizinischen
Arbeitsfeld nachweisen, um den Arzt qualifiziert zu unterstttzen.

I. Abschnitt
Fortbildung mit Priifung

§1
Ziel der Fortbildung mit Priifung
(1) Ziel der Fortbildung zur gepruften Fachwirtin fir ambulante
medizinische Versorgung ist es, durch Erweiterung und Vertiefung
der Kenntnisse, Fertigkeiten und Erfahrungen einer Medizinischen
Fachangestellten/Arzthelferin, auch durch den Erwerb besonderer
Handlungskompetenzen in mindestens einem medizinischen
Arbeitsfeld in einem anderen oder umfassenderen Tatigkeitsbe-
reich in erweiterter Verantwortung tatig werden zu kénnen.

(2) Zum Nachweis der Kenntnisse, Fertigkeiten und Erfahrungen,
die durch die berufliche Fortbildung zur Fachwirtin fir ambulante
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medizinische Versorgung erworben wurden, fuhrt die Sachsische
Landesarztekammer Priifungen nach MaBgabe nachfolgender Vor-
schriften durch.

§2
Bezeichnung des Abschlusses
Die erfolgreich abgelegte Priifung vor der Sachsischen Landesarz-
tekammer fuhrt zu dem Abschluss , Fachwirt fir ambulante medi-
zinische Versorgung” bzw. ,Fachwirtin fur ambulante medizini-
sche Versorgung”.

Il. Abschnitt
Vorbereitung der Fortbildungspriifung

§3
Voraussetzungen fiir die Zulassung zur
Prifung/Teilprifung

(1) Zur Prufung/Teilprufung ist zuzulassen, wer

a) eine mit Erfolg vor einer Arztekammer abgelegte Abschlusspri-
fung als Medizinische Fachangestellte/Arzthelferin oder einen
gleichwertigen Abschluss oder die Berufsausbildung und Pru-
fung in einem anderen medizinischen Fachberuf mit anschlie-
Bender einschlagiger Berufserfahrung und angemessener
Dauer in der Tatigkeit als Medizinische Fachangestellte/Arzthel-
ferin sowie

b) die regelmaBige Teilnahme an der Fortbildung in dem/den
Handlungs- und Kompetenzfeld/ern (Modul/en), in dem/denen
die Prafung/Teilprifung abgelegt werden soll, nachweist.

(2) Der Antrag auf Zulassung zur Prifung/Teilprifung ist schriftlich
nach den von der Sachsischen Landesdrztekammer bestimmten
Fristen und Vorgaben zu stellen.

(3) Dem Antrag sind folgende Dokumente beizuftigen:

1. Zeugnis Uber die erfolgreiche Abschlussprifung zur Medizini-
schen Fachangestellten/Arzthelferin  oder eines anderen
Abschlusses nach Abs. 1a)

2. Bescheinigung/en Uber die Teilnahme nach Abs. 1 b)

3. Nachweis der einschlagigen Berufserfahrung und angemesse-
nen Dauer der Tatigkeit

(4) Ortlich zustandig fur die Zulassung zur Prifung/Teilpriifung ist

die Sachsische Landesarztekammer, soweit in deren Bereich die

Antragstellerin

a) in einem Arbeitsverhaltnis steht oder

b) ihren Wohnsitz hat oder

¢) an einer MaBnahme der Fortbildung gemaB § 4 teilgenommen
hat.

(5) Auslandische Bildungsabschlusse und Zeiten der Berufstatigkeit
im Ausland werden bei Nachweis berlcksichtigt.

(6) Die Gleichwertigkeit eines anderen beruflichen Abschlusses mit
dem der Medizinischen Fachangestellten/Arzthelferin sowie mit
auslandischen Bildungsabschlussen stellt auf Antrag die Sachsi-
sche Landesarztekammer fest.

(7) Uber die Zulassung zur Prifung/Teilprifung entscheidet die
Sachsische Landesarztekammer.
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§4
Dauer und Gliederung der Fortbildung
(1) Die Fortbildung umfasst insgesamt mindestens 420 Unterrichts-
stunden.

(2) Die Fortbildung gliedert sich in einen Pflichtteil von 300 Unter-
richtsstunden, der Gegenstand der Prifungen nach dieser Pri-
fungsordnung ist, und in einen Wahlteil von mindestens 120
Unterrichtsstunden.

(3) Ein Fortbildungskurs des Wahlteils soll mindestens 40 Unter-
richtsstunden umfassen. Der Wahlteil beinhaltet anerkannte Qua-
lifizierungen in medizinischen Schwerpunktbereichen.

(4) Uber die Anerkennung von Qualifizierungen innerhalb des
Pflicht- und Wahlteiles entscheidet die Sachsische Landesarztekam-
mer. Fur QualifikationsmaBnahmen externer Anbieter innerhalb
des Wahlteils muss vorab eine Anerkennung der Sachsischen Lan-
desarztekammer als ,,zustandiger Stelle” fir den jeweiligen Anbie-
ter vorliegen, damit eine Anrechnung fur den Wahlteil erfolgen kann.

(5) Die in der Fortbildung zu erwerbenden Kenntnisse, Fertigkeiten
und Fahigkeiten des Pflichtteiles werden in einzelnen Modulen
nach MaBgabe des jeweils geltenden Rahmencurriculums der Bun-
desarztekammer vermittelt, die von den Fortbildungsteilnehmern
innerhalb von drei Jahren absolviert werden sollen.

(6) Die Absolvierung von Fortbildungskursen des Wabhlteiles soll
nicht langer als drei Jahre vor oder nach Absolvierung des Pflicht-
teils erfolgen. Im Falle einer Forderung nach dem Aufstiegsforde-
rungsgesetz (AFGB) sind die dort angegebenen Fristen zu beachten.

§5
Inhalte der Fortbildung und der Priifung
(1) Die Fortbildung gliedert sich in die Bereiche
a. Lern- und Arbeitsmethodik,
b. Patientenbetreuung und Teamflihrung,
¢. Qualitatsmanagement,
d. Durchfuhrung der Ausbildung,
e. Betriebswirtschaftliche Praxisfihrung,
f. Einsatz von Informations- und Kommunikationstechnologien,
g. Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz sowie
h. Betreuung von Risikopatienten und Notfallmanagement,

die Gegenstand der Prtfung sind.

(2) Im Prifungsbereich Lern- und Arbeitsmethodik soll die Pru-
fungsteilnehmerin nachweisen, dass sie in der Lage ist, Strategien,
Methoden und Medien des Lernens und der Prasentation fur
selbstgesteuerte, erfolgreiche Lernprozesse, zur Selbstkontrolle
und zur Prifungsvorbereitung, zum lebenslangen Kompetenzer-
halt sowie in padagogischen Anwendungssituationen zu nutzen.

(3) Im Prufungsbereich Patientenbetreuung und Teamfihrung soll
die Prafungsteilnehmerin nachweisen, dass sie zu einer sensiblen
und effektiven Gesprachsfiihrung mit Patienten und Mitarbeitern
in der Lage ist. Dabei soll sie die Grundlagen und Techniken der
Kommunikation und Interaktion sowie der Wahrnehmung und
Motivation nutzen und Patienten und Mitarbeiter in ihren spezifi-
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schen Problemen und Interessenslagen sowie sozialen Kontexten
wahrnehmen. Sie motiviert insbesondere Patienten durch individu-
elle Ansprache oder im Rahmen von Gruppenschulungen zur kon-
tinuierlichen Mitwirkung im Behandlungsprozess. Sie setzt die
wichtigsten Methoden und Techniken zur erfolgsorientierten Anlei-
tung von Mitarbeitern und zur Teamentwicklung ein.

(4) Im Prufungsbereich Qualitdtsmanagement soll die Prufungsteil-
nehmerin nachweisen, dass sie bei der Einfihrung, Durchfuhrung,
Kontrolle und Evaluation von Qualitatsmanagementsystemen und
-prozessen gestaltend mitwirkt. Im Sinne eines permanenten Qua-
litatsentwicklungsprozesses wirkt sie durch entsprechende Metho-
den auf die Erreichung von Qualitatszielen und Qualitatsbewusst-
sein bei den Mitarbeitern hin. Unter Verantwortung des Arztes
setzt sie Qualitatsinstrumente, -verfahren und -techniken planvoll
ein, fuhrt MaBnahmen durch und optimiert sie patienten- und mit-
arbeiterorientiert.

(5) Im Prufungsbereich Durchfihrung der Ausbildung soll die Pru-
fungsteilnehmerin nachweisen, dass sie auf der Grundlage der
rechtlichen Rahmenbedingungen die Ausbildung von Medizini-
schen Fachangestellten planen, durchfuhren und kontrollieren
kann. Sie vermittelt Ausbildungsinhalte, leitet die Auszubildenden
an, berat und motiviert sie. Sie wendet dabei Kenntnisse der Ent-
wicklungs- und der Lernpsychologie sowie der Berufs- und
Arbeitspadagogik an.

(6) Im Prufungsbereich Betriebswirtschaftliche Praxisfiihrung soll
die Prifungsteilnehmerin nachweisen, dass sie betriebliche Ablaufe
unter dkonomischen Gesichtspunkten planen, organisieren und
Uberwachen kann. Sie gestaltet Arbeitsabldufe und Organisations-
strukturen durch einen zielgerichteten und effizienten Ressourcen-
einsatz. Sie setzt marketingorientierte MaBnahmen zum Zwecke
der Weiterentwicklung von Unternehmenszielen ein. Mit Betriebs-
mitteln und Materialien geht sie unter Beachtung logistischer und
Okologischer Gesichtspunkte effizient um.

(7) Im Prufungsbereich Einsatz von Informations- und Kommunika-
tionstechnologien soll die Prifungsteilnehmerin nachweisen, dass
sie bei der Hard- und Softwareplanung mitwirkt, diese in die
betriebliche Ablauforganisation integriert und effizient anwenden
kann. Sie setzt Informations- und Kommunikationstechniken in
allen Funktionalitaten ein und kommuniziert mit internen und
externen Partnern. Dabei setzt sie fachkundig die Bestimmungen
des Datenschutzes und der Datensicherheit um.

(8) Im Prufungsbereich Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
soll die Priifungsteilnehmerin nachweisen, dass sie die rechtlichen
Grundlagen des Arbeitschutzes kennt und die Verfahren beherrscht.
Sie Uberpruft die MaBnahmen zur Verhinderung und Vermeidung
von Infektionen/Unfallen bei Personal und Patienten, plant Veran-
derungen und kontrolliert deren Umsetzung. Sie Gberwacht die
Einhaltung der Vorgaben des Medizinproduktegesetzes, der Medi-
zinproduktebetreiberverordnung sowie der Biostoffverordnung.

(9) Im Prafungsbereich Risikopatienten und Notfallmanagement
soll die Prufungsteilnehmerin nachweisen, dass sie in der Lage ist,
gesundheitliche Risiken zu erkennen sowie Laborwerte einzuschat-
zen und an den Arzt weiterzuleiten. Sie sichert den Informations-
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fluss und organisiert die notwendigen Rahmenbedingungen in der
Gesundheitseinrichtung. Sie begleitet spezifische Patientengrup-
pen kontinuierlich bei der Einhaltung arztlich verordneter MaBnah-
men und beachtet dabei insbesondere soziale und kulturelle
Besonderheiten. Sie ist in der Lage, notfallmedizinische Situationen
zu erkennen und MaBnahmen im Rahmen des Notfallmanage-
ments einzuleiten. Sie organisiert den standigen Kompetenzerhalt
aller nichtarztlichen Mitarbeiter.

(10) Die Lerninhalte der Bereiche sind im Rahmencurriculum der
Bundesarztekammer fur die Fachwirtin/den Fachwirt fur ambu-
lante medizinische Versorgung festgelegt.

(11) Fur den medizinischen Wahlteil gibt es derzeit Mustercurricula
far folgende Bereiche:

— Onkologie

— Ambulantes Operieren

— Gastroenterologische Endoskopie

—  Pneumologie

— Dialyse

— Ambulantes Operieren in der Augenheilkunde
— Patientenbegleitung und Koordination

—  Erndhrungsmedizin

— Ambulante Versorgung alterer Menschen

—  Pravention im Kindes- und Jugendalter

—  Pravention bei Jugendlichen und Erwachsenen
- Palliativmedizin.

§6
Prifungstermin
(1) Die Sachsische Landesarztekammer legt die Prifungstermine
fest.

(2) Die Sachsische Landesarztekammer gibt die Prifungstermine
einschlieBlich der Anmeldefristen fur die schriftliche Priafung in
ihrem amtlichen Mitteilungsblatt und auf ihrer Homepage frihzei-
tig, spatestens einen Monat vor Ablauf der Anmeldefrist, bekannt.
Wird die Anmeldefrist Gberschritten, kann die Sachsische Landes-
arztekammer die Annahme des Antrags verweigern.

(3) Wird die schriftliche Prtifung mit einheitlichen tberregionalen
Prufungsaufgaben durchgefihrt, sind einheitliche Prifungstermine
anzusetzen.

§7
Befreiung von vergleichbaren schriftlichen Teilpriifungen

(1) Die Prufungsteilnehmerin ist auf Antrag von der Ablegung
schriftlicher Teilprifungen durch die Sachsische Landesarztekam-
mer zu befreien, wenn sie eine andere vergleichbare Prifung vor
einer 6ffentlichen oder staatlich anerkannten Bildungseinrichtung
oder vor einem staatlichen Priifungsausschuss oder einer anderen
zustandigen Stelle erfolgreich abgelegt hat und die Anmeldung zur
Prafung innerhalb von funf Jahren nach Bekanntgabe der anderen
Prufung erfolgt.

(2) Antrage auf Befreiung von schriftlichen Teilprifungen sind
zusammen mit dem Zulassungsantrag schriftlich bei der Sachsi-
schen Landesarztekammer zu stellen. Die Nachweise Uber Befrei-
ungsgrinde im Sinne von Absatz 1 sind beizufigen.

412

§8
Entscheidung iiber die Zulassung
und Uber Befreiungsantrage
(1) Uber die Zulassung sowie Uber die Befreiung von einzelnen
Teilprifungen entscheidet die Sachsische Landesarztekammer. Halt
sie die Zulassungsvoraussetzungen oder die Befreiungsgriinde
nicht flr gegeben, so entscheidet der Prifungsausschuss.

(2) Die Entscheidungen Uber die Zulassung und die Befreiung von
schriftlichen Prifungsteilen sind der Antragsstellerin rechtzeitig
unter Angabe des Prtfungstages und -ortes einschlieBlich der
erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel mitzuteilen. Auf das Antrags-
recht behinderter Menschen nach § 24 ist dabei hinzuweisen. Die
Entscheidungen Uber die Nichtzulassung und Uber die Ablehnung
der Befreiung sind der Antragsstellerin schriftlich und unter
Angabe der Grinde mitzuteilen.

(3) Die Zulassung und die Befreiung von schriftlichen Teilprifungen
kénnen von der Sachsischen Landesarztekammer bis zur Bekannt-
gabe des Prifungsergebnisses widerrufen werden, wenn sie auf-
grund gefalschter Unterlagen oder falscher Angaben ausgespro-
chen wurde.

§9
Prifungsgebiihr

Fur die Teilnahme an der Priifung wird eine Priifungsgebihr erho-
ben, die von der Prufungsteilnehmerin nach Aufforderung an die
Sachsische Landesarztekammer zu entrichten ist. Die Hohe der
Prufungsgebiihr bestimmt sich nach der Gebuhrenordnung der
Sachsischen Landesarztekammer in der jeweils geltenden Fas-
sung.

lll. Abschnitt
Prifungsausschuss

§10
Errichtung
(1) Fur die Durchfuhrung von Prifungen im Bereich der beruflichen
Fortbildung errichtet die Sachsische Landesarztekammer Priifungs-
ausschusse.

(2) Die Prifung kann auch in Zusammenarbeit mit anderen Arzte-
kammern durchgefihrt werden.

§11
Zusammensetzung und Berufung
(1) Der Prufungsausschuss besteht aus mindestens drei Mitgliedern.
Die Mitglieder mussen fur die Prifungsgebiete sachkundig und fur
die Mitwirkung im Prufungswesen geeignet sein. Die Mitglieder
von Prufungsausschissen sind hinsichtlich der Beurteilung der Pru-
fungsleistungen unabhangig und nicht an Weisungen gebunden.

(2) Dem Priifungsausschuss missen als Mitglieder Arzte als Beauf-
tragte der Arbeitgeber und Medizinische Fachangestellte (Arzthel-
ferinnen) als Beauftragte der Arbeitnehmer in gleicher Zahl sowie
mindestens eine Lehrkraft aus dem beruflichen Schul- oder Fortbil-
dungswesen angehdren. Mindestens zwei Drittel der Gesamtzahl
der Mitglieder sind Beauftragte der Arbeitgeber und der Arbeit-
nehmer.
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(3) Die Mitglieder werden von der Sachsischen Landesarztekammer
langstens fur funf Jahre berufen.

(4) Die Beauftragten der Arbeitnehmer werden auf Vorschlag der
im Bereich der Sachsischen Landesarztekammer bestehenden
Gewerkschaften und selbstandigen Vereinigungen von Arbeitneh-
mern mit sozial- oder berufspolitischer Zwecksetzung berufen.

(5) Lehrkrafte aus dem beruflichen Schul- oder Fortbildungswesen
werden im Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehérde oder der
von ihr bestimmten Stelle berufen. Soweit es sich um Lehrkréafte
von Fortbildungseinrichtungen handelt, werden diese von den
Fortbildungseinrichtungen benannt.

(6) Werden Mitglieder nicht oder nicht in ausreichender Zahl inner-
halb einer von der Sachsischen Landesarztekammer gesetzten
angemessenen Frist vorgeschlagen, so beruft diese insoweit nach
pflichtgemalem Ermessen.

(7) Die Mitglieder der Prifungsausschisse kénnen nach Anhérung
der an ihrer Berufung Beteiligten aus wichtigem Grund abberufen
werden.

(8) Die Mitglieder haben Stellvertreter. Die Absatze 1 bis 7 gelten
fur sie entsprechend.

(9) Die Tatigkeit im Prufungsausschuss ist ehrenamtlich. Fur bare
Auslagen und flr Zeitversdumnis ist, soweit eine Entschadigung
nicht von anderer Seite gewahrt wird, eine angemessene Entscha-
digung zu zahlen, deren Hohe von der Sachsischen Landesarzte-
kammer mit Genehmigung des Sachsischen Staatsministeriums fur
Soziales und Verbraucherschutz (Aufsichtsbehorde) festgesetzt
wird.

§12
Ausschluss/Befangenheit

(1) Bei der Zulassung und Prufung durfen Mitglieder der Priafungs-
ausschisse nicht mitwirken, die z. B. mit der Prifungsteilnehmerin
verheiratet oder verheiratet gewesen oder mit ihr in gerader Linie
verwandt oder verschwagert oder durch Annahme als Kind ver-
bunden oder in der Seitenlinie bis zum dritten Grade verwandt
oder bis zum zweiten Grade verschwagert sind, auch wenn die
Ehe, durch welche die Schwagerschaft begriindet ist, nicht mehr
besteht. Im Ubrigen findet § 20 VwVfG (Ausschluss), im Hinblick
auf Befangenheit § 21 VwVfG Anwendung.

(2) Mitwirken sollen ebenfalls nicht Personen, die gegentber der
Prafungsteilnehmerin Arbeitgeberfunktionen innehaben, soweit
nicht besondere Umstande eine Mitwirkung zulassen oder erfor-
dern.

(3) Mitglieder des Prufungsausschusses, die sich befangen fuhlen,
oder Prufungsteilnehmer, die die Besorgnis der Befangenheit gel-
tend machen wollen, haben dies der Sachsischen Landesarztekam-
mer mitzuteilen, wahrend der Prifung dem Prifungsausschuss. Im
letzteren Fall darf das betroffene Mitglied nicht mitwirken. Ausge-
schlossene Personen dirfen bei der Beratung und Beschlussfas-
sung nicht zugegen sein.
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(4) Die Entscheidung Uber den Ausschluss von der Mitwirkung
trifft die Sachsische Landesarztekammer, wahrend der Prifung der
Prafungsausschuss.

(5) Wenn infolge Ausschluss oder Befangenheit eine ordnungsge-
maBe Besetzung des Prifungsausschusses nicht moglich ist, kann
die Sachsische Landesarztekammer die Durchfihrung der Prifung
einem anderen Prifungsausschuss Ubertragen. Das Gleiche gilt,
wenn eine objektive Durchfiihrung der Prafung aus anderen Grin-
den nicht gewahrleistet erscheint.

§13
Vorsitz, Beschlussfahigkeit, Abstimmung
(1) Der Prafungsausschuss wahlt ein Mitglied, das den Vorsitz fuhrt,
und ein weiteres Mitglied, das den Vorsitz stellvertretend Uber-
nimmt. Der Vorsitz und das ihn stellvertretende Mitglied sollen
nicht derselben Mitgliedergruppe angehéren.

(2) Der Prufungsausschuss ist beschlussfahig, wenn zwei Drittel der
Mitglieder, mindestens drei, mitwirken. Er beschlieBt mit der Mehr-
heit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des vorsitzenden Mitgliedes den Ausschlag.

§14
Geschéftsfiihrung
(1) Die Sachsische Landesarztekammer regelt im Benehmen mit
dem Prufungsausschuss dessen Geschaftsfiihrung, insbesondere
Einladungen, Protokollfihrung und Durchfihrung der Beschlisse.

(2) Uber jede Sitzung des Priifungsausschusses ist ein Protokoll zu
fUhren. Die Sitzungsprotokolle sind vom Protokollfihrer und dem
Vorsitz zu unterzeichnen.

§15
Verschwiegenheit
Die Mitglieder des Priifungsausschusses sowie Gaste gemal3 § 19
haben Uber alle Prifungsvorgange gegentber Dritten Verschwie-
genheit zu wahren. Dies gilt nicht gegentber dem Berufsbildungs-
ausschuss und der zustdndigen Stelle. Ausnahmen von der Ver-
pflichtung zur Verschwiegenheit bedurfen der Einwilligung der
Sachsischen Landesarztekammer.

IV. Abschnitt
Durchfiihrung der Fortbildungspriifung

§16
Priifungsgegenstand, Priifungssprache
(1) Gegenstand der Fortbildungsprifung ist der Nachweis von
Kenntnissen, Fertigkeiten, Fahigkeiten und Erfahrungen, die durch
die Aufstiegsfortbildung nach §§ 4, 5 zum Fachwirt fir ambulante
medizinische Versorgung erworben wurden.

(2) Die Prufungssprache ist Deutsch.
§17
Gliederung der Priifung, Priifungsverfahren

(1) Die Prufung besteht aus einem schriftlichen und einem prak-
tisch-mundlichen Teil.
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(2) Der schriftliche Teil erstreckt sich auf die in § 5 Abs. 1 festge-
legten Prifungsbereiche und kann in Teilprifungen erfolgen. Diese
kénnen im Antwort-Wahl-Verfahren stattfinden (Multiple Choice).
Der Prufungsausschuss beschlieBt die Fragen auf Vorschlag der
Dozenten und der Sachsischen Landesarztekammer. Die Prifungs-
dauer betragt mindestens 30, hochstens 45 Minuten pro Prifungs-
bereich.

(3) Schriftliche Teilprifungen sind auf Antrag der Prifungsteilneh-
merin oder nach Ermessen des Prufungsausschusses durch eine
mundliche Prafung zu erganzen, wenn dies fur das Bestehen der
Prafung von Bedeutung ist. Die Erganzungsprifung soll héchstens
30 Minuten betragen.

(4) Der praktisch-mundliche Teil der Prifung besteht aus einer
handlungsfeldtbergreifenden Projektarbeit und einem die Projek-
tarbeit berlcksichtigenden Fachgesprach.

(5) In einer handlungsfeldibergreifenden Projektarbeit soll die Pru-
fungsteilnehmerin nachweisen, dass sie eine komplexe Problem-
stellung der Gesundheitseinrichtung erfassen, darstellen, beurtei-
len und lésen kann. Die Themenstellung kann alle in § 5 Abs. 1
genannten Prifungsbereiche umfassen, muss aber unter grund-
satzlicher Berlcksichtigung des Prufungsbereiches Lern- und
Arbeitsmethodik mindestens zwei weitere Prifungsbereiche ver-
binden. Das Thema der Projektarbeit wird vom Prafungsausschuss
gestellt und soll Vorschlage der Prafungsteilnehmerin bertcksich-
tigen. Die Projektarbeit ist als schriftliche Arbeit anzufertigen.

(6) Auf der Grundlage der Projektarbeit soll die Prifungsteilneh-
merin in einem Fachgesprach nachweisen, dass sie in der Lage ist,
ihre Handlungskompetenzen in praxisbezogenen Situationen anzu-
wenden und sachgerechte Losungen erarbeiten zu kénnen. Dane-
ben werden auch vertiefende und erweiterte Fragestellungen aus
anderen Handlungs- und Kompetenzfeldern einbezogen. Das
Fachgesprach ist nur zu fihren, wenn in der Projektarbeit mindes-
tens ausreichende Leistungen nachgewiesen worden sind. Es soll
hoéchstens 60 Minuten dauern.

§18
Prifungsaufgaben
(1) Der Prufungsausschuss beschlieBt die Prifungsaufgaben auf
der Grundlage der Priifungsanforderungen.

(2) Uberregional oder von einem Aufgabenerstellungsausschuss
bei der Sachsischen Landesarztekammer erstellte oder ausge-
wahlte Aufgaben sind vom Prufungsausschuss zu Ubernehmen,
sofern diese Aufgaben von Gremien erstellt oder ausgewahlt und
beschlossen wurden, die entsprechend § 11 zusammengesetzt
sind und die Séchsische Landesarztekammer Gber die Ubernahme
entschieden hat.

§19
Nichtoffentlichkeit
(1) Die Prufungen sind nicht 6ffentlich. Vertreter des Sachsischen
Staatsministeriums fur Soziales und Verbraucherschutz (Aufsichts-
behorde) und der Sachsischen Landesarztekammer sowie die Mit-
glieder oder stellvertretenden Mitglieder des Berufsbildungsaus-
schusses kénnen anwesend sein. Der Prifungsausschuss kann im
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Einvernehmen mit der Sachsischen Landesarztekammer andere
Personen als Géste zulassen.

(2) Die in Absatz 1 bezeichneten Personen sind nicht stimmberech-
tigt und haben sich auch sonst jeder Einwirkung auf den Prifungs-
ablauf zu enthalten.

(3) Bei der Beratung Uber das Prufungsergebnis durfen nur die
Mitglieder des Prifungsausschusses anwesend sein.

§ 20
Leitung, Aufsicht und Niederschrift
(1) Die Prifung wird unter Leitung des Vorsitzes vom Priifungsaus-
schuss abgenommen.

(2) Die Sachsische Landesarztekammer regelt im Benehmen mit
dem Prufungsausschuss die Aufsichtsfihrung, die sicherstellen soll,
dass die Prifungsteilnehmerin die Arbeiten selbststandig und nur
mit den erlaubten Arbeits- und Hilfsmitteln ausfthrt.

(3) Storungen durch auBere Einflisse mussen von Prifungsteilneh-
mern ausdricklich gegentber der Aufsicht oder dem Vorsitz
geriigt werden. Entstehen durch die Stérungen erhebliche Beein-
trachtigungen, entscheidet der Prifungsausschuss tber Art und
Umfang von geeigneten AusgleichsmaBnahmen. Bei der Durch-
fuhrung von schriftlichen Priifungen kann die Aufsicht tber die
Gewadhrung einer Zeitverlangerung entscheiden.

(4) Uber den Ablauf der Priifung ist eine Niederschrift zu fertigen.

§21
Ausweispflicht und Belehrung

Die Prifungsteilnehmerin hat sich auf Verlangen des Vorsitzes oder
der Aufsichtsfihrung Gber ihre Person auszuweisen. Sie ist vor
Beginn der Prufung Uber den Prifungsablauf, die zur Verfligung
stehende Zeit, die erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel, die Folgen
von Tauschungshandlungen, OrdnungsverstdBen, Ricktritt und
Nichtteilnahme zu belehren.

§22
Tauschungshandlungen und Ordnungsversté3e
(1) Unternimmt es eine Prufungsteilnehmerin, das Prifungsergeb-
nis durch Tauschung oder Benutzung nicht zugelassener Hilfsmit-
tel zu beeinflussen oder leistet sie Beihilfe zu einer Tduschung oder
einem Tauschungsversuch, liegt eine Tduschungshandlung vor.

(2) Wird wahrend der Prifung festgestellt, dass eine Prifungsteil-
nehmerin eine Tauschungshandlung begeht oder einen entspre-
chenden Verdacht hervorruft, ist der Sachverhalt von der Auf-
sichtsfihrung festzustellen und zu protokollieren. Die Prufungsteil-
nehmerin setzt die Prifung vorbehaltlich der Entscheidung des
Prufungsausschusses Gber die Tauschungshandlung fort.

(3) Liegt eine Tauschungshandlung vor, wird die von der Tau-
schungshandlung betroffene Prifungsleistung mit ,,ungenigend”
(= 0 Punkte) bewertet. In schweren Féllen, insbesondere bei vor-
bereiteten Tauschungshandlungen, kann der Prifungsausschuss
den Prufungsteil oder die gesamte Prifung mit ,ungentgend”
(= 0 Punkte) bewerten.
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(4) Behindert eine Prufungsteilnehmerin durch ihr Verhalten die
Prafung so, dass die Prifung nicht ordnungsgemaB durchgefihrt
werden kann, ist sie von der Teilnahme auszuschlieBen. Die Ent-
scheidung hiertber kann von der Aufsichtsfihrung getroffen wer-
den. Die endglltige Entscheidung Gber die Folgen fur die Pri-
fungsteilnehmerin hat der Prifungsausschuss unverziglich zu
treffen. Absatz 3 gilt entsprechend. Gleiches gilt bei Nichtbeach-
tung der Sicherheitsvorschriften.

(5) Vor Entscheidungen des Prifungsausschusses nach den Absat-
zen 3 und 4 ist die Prifungsteilnehmerin zu horen.

§ 23
Riicktritt, Nichtteilnahme
(1) Die Prifungsteilnehmerin kann nach erfolgter Anmeldung vor
Beginn der Prifung, bei schriftlichen Prifungen vor Bekanntgabe
der Prifungsaufgaben, durch schriftliche Erklarung zuriicktreten.
In diesem Fall gilt die Prifung als nicht begonnen.

(2) Versaumt die Prufungsteilnehmerin einen Priafungstermin, so
konnen bereits erbrachte selbststandige Prifungsleistungen aner-
kannt werden, wenn ein wichtiger Grund fur die Nichtteilnahme
vorliegt. Selbststandige Prufungsleistungen sind solche, die thema-
tisch klar abgrenzbar und nicht auf eine andere Prifungsleistung
bezogen sind sowie eigenstandig bewertet werden.

(3) Erfolgt der Rucktritt nach Beginn der Prafung oder nimmt die
Prafungsteilnehmerin an der Prifung nicht teil, ohne dass ein
wichtiger Grund vorliegt, so wird die Prifung mit ,,ungentgend”
(= 0 Punkte) bewertet.

(4) Der wichtige Grund ist unverziglich mitzuteilen und nachzu-
weisen. Im Krankheitsfall ist die Vorlage eines arztlichen Attestes
erforderlich. Die Entscheidung tber das Vorliegen eines wichtigen
Grundes und Uber den Umfang der anzuerkennenden Prifungs-
leistung trifft der Prufungsausschuss nach Anhoéren der Priifungs-
teilnehmerin.

§24
Regelungen fiir behinderte Menschen
Behinderten Menschen sind auf Antrag die ihrer Behinderung
angemessenen Erleichterungen im Prifungsverfahren einzurdu-
men. Art und Umfang der im Einzelfall zu gewahrenden Erleichte-
rungen sind rechtzeitig mit dem Behinderten zu erértern.

V. Abschnitt
Bewertung, Feststellung und Beurkundung des
Priifungsergebnisses

§25
Bewertung
(1) Die Prufungsleistungen sind wie folgt zu bewerten:

Eine den Anforderungen in besonderem MaBe entsprechende Leis-
tung
= 100 — 92 Punkte = Note 1 = sehr gut;

eine den Anforderungen voll entsprechende Leistung
= unter 92 — 81 Punkte = Note 2 = gut;
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eine den Anforderungen im Allgemeinen entsprechende Leistung
= unter 81 — 67 Punkte = Note 3 = befriedigend;

eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im Ganzen den
Anforderungen noch entspricht
= unter 67 — 50 Punkte = Note 4 = ausreichend;

eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht, jedoch er-
kennen lasst, dass gewisse Grundkenntnisse noch vorhanden sind
= unter 50 — 30 Punkte = Note 5 = mangelhaft;

eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht und bei der
selbst Grundkenntnisse fehlen
= unter 30 — 0 Punkte = Note 6 = ungenilgend.

Der Hundert-Punkte-SchlUssel ist der Bewertung aller Prifungsleis-
tungen sowie der Ermittlung von Zwischen- und Gesamtergebnis-
sen zugrunde zu legen.

(2) Bei Prufungsaufgaben im Antwort-Wahl-Verfahren hat die Pri-
fungsteilnehmerin anzugeben, welche der mit den Aufgaben vor-
gelegten Antworten sie fur zutreffend halt. Dabei werden allen
Prufungsteilnehmerinnen eines Prifungsdurchganges dieselben
Prufungsaufgaben gestellt. Bei der Aufstellung der Prifungsaufga-
ben ist festzulegen, welche Antworten als zutreffend anerkannt
werden. Die Prifungsaufgaben sind vor der Feststellung des Pru-
fungsergebnisses darauf zu prufen, ob sie gemessen an den Anfor-
derungen der zu prifenden Themenbereiche fehlerhaft sind. Ergibt
diese Uberprifung, dass einzelne Prifungsaufgaben fehlerhaft
sind, sind diese bei der Feststellung des Prifungsergebnisses nicht
zu bertcksichtigen. Die Zahl der Aufgaben fur die Prifung mindert
sich entsprechend; bei der Bewertung des schriftlichen Teils der
Prufung ist von dieser verminderten Zahl der Prifungsaufgaben
auszugehen. Sind mehr als die Halfte der Prifungsaufgaben feh-
lerhaft, ist der schriftliche Teil der Priifung zu wiederholen.

§ 26
Feststellung der Priifungsergebnisse
(1) Der Prufungsausschuss stellt gemeinsam die Ergebnisse der
Prafungsteile sowie das Gesamtergebnis der schriftlichen und
mundlich-praktischen Prifung fest.

(2) Bei der Feststellung von Prufungsergebnissen bleiben Prifungs-
leistungen, von denen befreit worden ist, auBer Betracht.

§27
Bewerten der Priifungsteile und Bestehen der Priifung
(1) Fur die Ermittlung der Gesamtnote sind die Ergebnisse der bei-
den Prufungsteile gemaB § 17 gleich zu gewichten.

(2) Die Prafung ist bestanden, wenn in beiden Prafungsteilen min-
destens ausreichende Leistungen erbracht wurden.

(3) Der Durchschnitt der Prifungsergebnisse der schriftlichen Teil-
prafungen der einzelnen Fortbildungsabschnitte (Module) ergibt
das Ergebnis des schriftlichen Prifungsteils. Bei ungentigenden
Leistungen in einer schriftlichen Teilprifung oder mangelhaften
Leistungen in mindestens zwei schriftlichen Teilprifungen, die
nicht durch eine mindliche Ergdnzungsprifung gemaB § 17 Abs. 3
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ausgeglichen werden konnten, ist der schriftliche Prtfungsteil
nicht bestanden.

(4) Die Bewertung des Fachgespraches wird gegentber der Bewer-
tung der Projektarbeit doppelt gewichtet.

(5) Die Gesamtnote ergibt sich aus dem Durchschnitt der gemaB
Absatz 3 und Absatz 4 gebildeten Ergebnisse der beiden Prifungs-
teile.

§28
Ergebnisniederschrift,
Mitteilung liber Bestehen oder Nichtbestehen
(1) Uber die Feststellung der einzelnen Prifungsergebnisse ist eine
Niederschrift zu fertigen. Sie ist von den Mitgliedern des Prifungs-
ausschusses zu unterzeichnen.

(2) Der Prufungsteilnehmerin soll unmittelbar nach Feststellung
des Gesamtergebnisses der Prifung mitgeteilt werden, ob sie die
Prafung ,bestanden” oder , nicht bestanden” hat.

(3) Uber das Bestehen eines Priifungsteils erhalt die Prifungsteil-
nehmerin einen Bescheid.

(4) Nach Bestehen der gesamten Prifung erteilt die Sachsische
Landesarztekammer ein Prifungszeugnis.

§29
Prifungszeugnis und Fachwirtbrief

(1) Das Prufungszeugnis enthalt

— die Bezeichnung , Prifungszeugnis” und die Angabe der Fort-
bildungsregelung,

— die Personalien der Prifungsteilnehmerin (Name, Vorname,
Geburtsdatum),

— die Bezeichnung der Prafungsordnung mit Datum und Fund-
stelle, die Ergebnisse des schriftlichen und mundlich/prakti-
schen Teils sowie die Gesamtnote,

— das Datum des Bestehens der Prifung,

— die Namenswiedergaben und Unterschriften des Vorsitzes des
Prafungsausschusses und der beauftragten Person der Sachsi-
schen Landesarztekammer mit Siegel.

(2) Dem Zeugnis ist auf Antrag der Priafungsteilnehmerin eine eng-
lischsprachige und eine franzdsischsprachige Ubersetzung beizu-
fagen.

(3) Die Sachsische Landesarztekammer stellt nach bestandener
Prafung und Nachweis des Wabhlteils den Brief , Fachwirt fir ambu-
lante medizinische Versorgung“/“Fachwirtin fir ambulante medi-
zinische Versorgung” aus.

§30
Bescheid liber nicht bestandene Priifung
(1) Bei nicht bestandener Priifung erhalt die Prifungsteilnehmerin
von der Sachsischen Landesarztekammer einen schriftlichen
Bescheid. Darin ist anzugeben, in welchem Prifungsteil ausrei-
chende Leistungen nicht erbracht wurden.
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(2) Auf die besonderen Bedingungen der Wiederholungsprifung
gemaB § 31 ist hinzuweisen.

VI. Abschnitt
Wiederholungspriifung

§ 31
Wiederholungspriifung

(1) Eine Fortbildungsprtfung kann im Falle des Nichtbestehens
zweimal wiederholt werden. Ebenso kénnen Priafungsteile, die
nicht bestanden sind, zweimal wiederholt werden, wenn ihr Beste-
hen Voraussetzung fur die Zulassung zu einem weiteren Prifungs-
teil ist. Es gelten die in der Wiederholungsprifung erzielten Ergeb-
nisse.

(2) Hat die Prufungsteilnehmerin bei nicht bestandener Priifung in
einem Prufungsteil oder in schriftlichen Teilprifungen mindestens
ausreichende Leistungen erbracht, so ist dieser auf Antrag der Prii-
fungsteilnehmerin nicht zu wiederholen, sofern diese sich inner-
halb von zwei Jahren — gerechnet vom Tage der Beendigung der
nicht bestandenen Prifung an - zur Wiederholungsprifung
anmeldet. Die Bewertung einer selbststandigen Prifungsleistung
ist im Rahmen der Wiederholungspriifung zu Gbernehmen.

(3) Die Prifung kann frihestens zum néachsten Prifungstermin
(§ 6) wiederholt werden.

(4) Die Vorschriften tber die Anmeldung und Zulassung gelten
sinngemaf. Bei der Anmeldung sind zudem Ort und Datum der
vorausgegangen Prifung anzugeben.

(5) Fur die Durchfuhrung der Prufung sowie die Bewertung und
Feststellung der Prifungsergebnisse gelten die §§ 16 — 30 entspre-
chend.

VII. Abschnitt
Schlussbestimmungen

§32
Rechtsbehelfsbelehrung
MaBnahmen und Entscheidungen der Prifungsausschisse sowie
der Sachsischen Landesarztekammer sind bei ihrer schriftlichen
Bekanntgabe an die Priifungsbewerberin bzw. die Priifungsteilneh-
merin mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen. Diese richtet
sich im Einzelnen nach der Verwaltungsgerichtsordnung und den
Ausfiihrungsbestimmungen des Freistaates Sachsen.

§33
Einsicht und Aufbewahrung von Priifungsunterlagen

(1) Auf Antrag ist der Priifungsteilnehmerin binnen der gesetzlich
vorgegebenen Frist zur Einlegung eines Rechtsbehelfs Einsicht in
ihre Prufungsunterlagen zu gewahren. Die schriftlichen Prifungs-
arbeiten sind zwei Jahre, die Niederschriften zehn Jahre aufzube-
wahren. Die Aufbewahrungsfrist beginnt mit dem Zugang des
Prafungsbescheides. Der Ablauf der vorgenannten Fristen wird
durch das Einlegen eines Rechtsmittels gehemmt.

(2) Die Aufbewahrung kann auch elektronisch erfolgen. Landes-
rechtliche Vorschriften zur Archivierung bleiben unberthrt.
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§34
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten, Ubergangsregelung
(1) Die Ordnung der Sachsischen Landesarztekammer fur die Fort-
bildung und Prafung zum Fachwirt/zur Fachwirtin fir ambulante
medizinische Versorgung tritt am 1. Januar 2010 in Kraft.

(2) Die Ordnung der Sachsischen Landesarztekammer fur die Fort-
bildung und Prifung zur Arztfachhelferin (AFH) vom 9. Juli 2004
tritt am 1. Januar 2010 auBer Kraft.

(3) Vor Inkrafttreten dieser Satzung fortgebildete Arztfachhelferin-
nen gelten im Sinne dieser Satzung als Fachwirtinnen fir ambu-
lante medizinische Versorgung.

Dresden, 18. Juni 2010

Prof. Dr. med. habil. Jan Schulze
Prasident

Dr. med. Lutz Liebscher
Schriftfahrer

Das Séachsische Staatsministerium flr Soziales und Verbraucher-
schutz hat mit Schreiben vom 29. Juni 2010, Az. 26-5415.21/10,
die Genehmigung erteilt.

Die vorstehende Ordnung der Sachsischen Landesarztekammer fur
die Fortbildung und Prtfung zum Fachwirt/zur Fachwirtin fur
ambulante medizinische Versorgung wird hiermit ausgefertigt und
im Arzteblatt Sachsen bekannt gemacht.

Dresden, 30. Juni 2010

Prof. Dr. med. habil. Jan Schulze
Prasident

Satzung iiber die Entschadigung der Mitglieder der Priifungsausschiisse
zur Durchfiihrung der Priifungen im Rahmen der Fortbildung
zum Fachwirt/zur Fachwirtin fiir ambulante medizinische Versorgung
Vom 30. Juni 2010

Aufgrund von § 8 Abs. 3 des Sachsischen Heilberufekammerge-
setzes (SachsHKaG) vom 24. Mai 1994 (SachsGVBI. S. 935), das
zuletzt durch Artikel 10 des Gesetzes vom 13. August 2009 (Sachs-
GVBI. S. 438, 441) geandert worden ist, in Verbindung mit den
§§ 56 Abs. 1, 40 Abs. 4 des Berufsbildungsgesetzes (BBiG) vom
23. Méarz 2005 (BGBI. I S. 931), das zuletzt durch Artikel 15 Abs.
90 des Gesetzes vom 5. Februar 2009 (BGBI. | S. 160) geandert
worden ist, hat die Kammerversammlung am 18. Juni 2010 die
folgende Satzung Uber die Entschadigung der Mitglieder der Pru-
fungsausschisse zur Durchfiihrung der Priifungen im Rahmen der
Fortbildung zum Fachwirt/zur Fachwirtin fir ambulante medizi-
nische Versorgung beschlossen:

§1
Entschddigung fiir Zeitversaumnis, Prifungsvergiitung
(1) Die Mitglieder der Prifungsausschisse erhalten fur die Teil-
nahme an Sitzungen des Prifungsausschusses und flr sonstige
Tatigkeiten im Auftrage des Prifungsausschusses ein Sitzungsgeld,
wenn dies eine Abwesenheit vom Wohn- oder Dienstort erfordert.

Als Sitzungsgeld werden bei einer Abwesenheit von

weniger als funf Stunden 40,00 EUR
und mindestens funf Stunden 50,00 EUR
gewahrt. Ein Sitzungsgeld wird nicht gewahrt, wenn dem Aus-
schussmitglied eine Prifungsvergltung nach Absatz 2 zusteht.

(2) Als Prafungsvergitung werden im Einzelnen gezahlt:
1. Schriftlicher Teil
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1.1.  Beschluss einer Priifungsarbeit mit Losungsvorschlag und
Bewertungsanleitung

pro Prifungsbereich 20,00 EUR.
1.2.  Benotung der schriftlichen Prifungsleistung

pro Prifling und Prafungsbereich 10,00 EUR.
1.3.  Benotung der Prifungsleistung der mtndlichen

Ergénzungsprifung

pro Priifling und Prifungsbereich
2. Praktisch-mundlicher Teil
2.1. Projektarbeit
2.1.1. Erstbegutachtung und Benotung der Projektarbeit

10,00 EUR.

pro Priifling 30,00 EUR.
2.1.2. Weitere Begutachtung der Projektarbeit bei

Kenntnis der vorangegangenen Gutachten

pro Prifling 15,00 EUR.

2.2. Bewertung der Leistungen in einem die Projektarbeit
berlcksichtigendem Fachgesprach
je Stunde 30,00 EUR.
§2

Fahrtkosten, sonstige Kosten

(1) Fur die Nutzung von o&ffentlichen Verkehrsmitteln werden die
Fahrtkosten in nachgewiesener Hohe erstattet. Fahrtkosten mit
dem eigenen PKW werden mit 0,27 EUR pro gefahrenen Kilometer
ersetzt. Fir Mitglieder der Sachsischen Landesarztekammer richtet
sich die Erstattung von Fahrtkosten nach der Reisekostenordnung
der Sachsischen Landesarztekammer in der jeweils glltigen Fas-
sung.
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(2) Ubernachtungskosten werden nicht erstattet.

(3) Im Rahmen der Priifung anfallende Portokosten werden in
nachgewiesener Hohe erstattet.

§3
Inkrafttreten
Diese Satzung Uber die Entschadigung der Mitglieder der Pri-
fungsausschisse zur Durchfiihrung der Priifungen im Rahmen der
Fortbildung zum Fachwirt/zur Fachwirtin fir ambulante medizini-
sche Versorgung tritt am 1. Juni 2010 in Kraft.

Dresden, 18. Juni 2010

Das Séachsische Staatsministerium flr Soziales und Verbraucher-
schutz hat mit Schreiben vom 29. Juni 2010, Az. 26/5415.21/10,
die Genehmigung erteilt.

Die vorstehende Satzung (ber die Entschadigung der Mitglieder
der Prufungsausschisse zur Durchfihrung der Prifungen im Rah-
men der Fortbildung zum Fachwirt/zur Fachwirtin fir ambulante
medizinische Versorgung wird hiermit ausgefertigt und wird im
Arzteblatt Sachsen bekannt gemacht.

Dresden, 30. Juni 2010

Prof. Dr. med. habil. Jan Schulze

Prasident
Prof. Dr. med. habil. Jan Schulze
Prasident
Dr. med. Lutz Liebscher
Schriftfahrer
Satzung

zur Anderung der Gebiihrenordnung der Sichsischen Landeséirztekammer

Vom 30. Juni 2010

Aufgrund von § 5a Abs. 2 Satz 1 Nr. 9, § 8 Abs. 3 Satz 2 Nr. 2 und
§ 14 Abs. 3 des Sachsischen Heilberufekammergesetzes (SachsH-
KaG) vom 24. Mai 1994 (SachsGVBI. S. 935), das zuletzt durch Arti-
kel 10 des Gesetzes vom 13. August 2009 (SachsGVBI. S. 438, 441)
geandert worden ist, hat die Kammerversammlung der Sachsischen
Landesarztekammer am 18. Juni 2010 die folgende Satzung zur
Anderung der Geblhrenordnung der Séchsischen Landesérztekam-
mer (Gebihrenordnung — GebO) vom 15. Méarz 1994 beschlossen:

Artikel 1

Die GebUhrenordnung der Sachsischen Landesarztekammer vom
15. Méarz 1994 (genehmigt mit Bescheid des Sachsischen Staatsmi-
nisteriums fUr Soziales, Gesundheit und Familie vom 14. Méarz 1994,
Az. 52-8870-1-000/10/94, verdffentlicht im Arzteblatt Sachsen, Heft
4/1994, S. 270), zuletzt geandert mit Satzung vom 23. November
2007 (genehmigt mit Bescheid des Sachsischen Staatsministeriums
fUr Soziales vom 22. November 2007, Az. 21-5415.21/5, veroffent-
licht im Arzteblatt Sachsen, Heft 12/2007, S. 623) wird wie folgt
geandert:

Das Gebuhrenverzeichnis wird wie folgt gedndert:
1. Nr. 2 wird wie folgt gedndert:

a) Nr. 2.1. wird wie folgt gefasst:

.2.1. Entscheidung Uber einen Widerspruch

10,00 EUR bis 50,00 EUR
25,00 EUR bis 150,00 EUR”

— teilweise Stattgabe
— keine Stattgabe
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b) Nr. 2.2. wird wie folgt gefasst:
»2.2. Durchfuhrung eines Ordnungswidrigkeitenverfahrens
50,00 EUR bis 150,00 EUR"
2. Nr. 3 wird wie folgt gedndert:
a) Nr. 3.1. wird wie folgt gefasst:
.3.1. einer Gebietsbezeichnung/Facharztkompetenz

- mit Prifung ab der zweiten Gebietsbezeichnung/

Facharztkompetenz 150,00 EUR
- mit Wiederholungspriifung ab der ersten
Gebietsbezeichnung/Facharztkompetenz 150,00 EUR”

b) Nr. 3.3. wird gestrichen.
) Die bisherigen Nummern 3.4. und 3.5. werden die Nummern
3.3.und 3.4.
3. Nr. 5 wird wie folgt gefasst:
»5. Verfahren zur Feststellung der Gleichwertigkeit von
Diplomen, Priifungszeugnissen und sonstigen

Befahigungsnachweisen 20,00 EUR bis 150,00 EUR"

4. Unter Nr. 6 wird Nr. 6.2. wie folgt gefasst:
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,6.2. Teilnahme an gebuhrenpflichtigen Fort- und
Weiterbildungsveranstaltungen pro Stunde

7,00 EUR bis 20,00 EUR”

5. Nr. 7 wird wie folgt gefasst:

.7. Gebiihren im Rahmen der Berufsbildung
Arzthelfer(in)/Medizinische(r) Fachangestellte(r)

7.1.
7.1.1.
7.1.2.
7.1.3.
7.1.4.
7.2.

7.2.1.

7.2.2.

7.3.

7.4.

Gebdhren fir die Prifungen im Rahmen der
Berufsausbildung Medizinische(r) Fachangestellte(r)

Verfahren zur Zwischenprifung 50,00 EUR
Verfahren zur Abschlusspriifung 100,00 EUR
Verfahren zur Wiederholungsprifung 100,00 EUR

Zulassung und Prufung in besonderen Féllen
nach § 40 Berufsbildungsgesetz 100,00 EUR
Gebuhren fur die Prifungen im Rahmen der
beruflichen Fortbildung
Verfahren zur Anerkennung der Fortbildung Fachwirt/
Fachwirtin fiir ambulante medizinische Versorgung
— mit Abschlusspriifung 150,00 EUR
— mit Wiederholungsprtfung 150,00 EUR
Verfahren zur Anerkennung weiterer Fortbildungen
100,00 EUR

Ausstellung sonstiger Bescheinigungen

5,00 EUR bis 15,00 EUR
Teilnahme an gebuhrenpflichtigen
Fortbildungsveranstaltungen
pro Stunde

6. Nr. 9 wird wie folgt gefasst:

9
9.1.

9.1.1.
9.1.2.
9.1.3.
9.1.4.
9.1.4.1.
9.1.4.2.
9.1.5.

9.2.

9.2.1.
9.2.2.

9.2.3.
9.2.4.

9.2.5.

9.3.

Tatigkeit der Ethikkommission
Multicenter(MC-) Studien gemaB § 42 Abs. 1 in
Verbindung mit § 40 Abs. 1 Satz 2 AMG als
federfiihrende Ethikkommission
Stellungnahme 2.500,00 EUR bis 4.000,00 EUR
Nachtrégliche Anderungen
100,00 EUR bis 800,00 EUR
Neubewertung 500,00 EUR bis 1.500,00 EUR
Nachmeldung Prufzentrum/Prifer
im eigenen Zustandigkeitsbereich
100,00 EUR bis
mit beteiligten Ethikkommissionen
100,00 EUR bis
Aktualisierte Investigators Brochure
100,00 EUR bis 250,00 EUR
Monocenter-Studien gemaB § 42 Abs. 1 in Verbindung
mit § 40 Abs. 1 Satz 2 AMG
Stellungnahme 1.500,00 EUR bis 4.000,00 EUR
Nachtrégliche Anderungen
100,00 EUR bis 800,00 EUR
Neubewertung 500,00 EUR bis 1.500,00 EUR
Nachmeldung Prufzentrum/Prifer
100,00 EUR bis
Aktualisierte Investigators Brochure
100,00 EUR bis 250,00 EUR
Multicenter(MC-) Studien gemaB § 42 Abs. 1 in
Verbindung mit § 40 Abs. 1 Satz 2 AMG als lokale
Ethikkommission

400,00 EUR

800,00 EUR

400,00 EUR
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5,00 EUR bis 8,50 EUR”

9.3.1.
9.3.2.

9.3.3.

9.3.4.

9.4.

9.4.1.
9.4.2.

9.4.3.
9.4.4.
9.4.4.
9.4.4.
9.5.

9.5.1.
9.5.2.

9.5.3.

9.6.
9.6.1.
9.6.2.

9.7.
9.7.1.
9.7.2.

9.8.
9.8.1.
9.8.2.

9.9.
9.9.1.

9.9.2.

—_

Stellungnahme 250,00 EUR bis 1.000,00 EUR
Nachtrégliche Anderungen

100,00 EUR bis
Nachmeldung Priifzentrum/Prifer

50,00 EUR bis

Aktualisierte Investigators Brochure

100,00 EUR bis 250,00 EUR
Studien gemaB § 22 Abs. 1 in Verbindung mit
§ 20 Abs. 1 MPG als federfiihrende Ethikkommission
Stellungnahme 1.500,00 EUR bis 4.000,00 EUR
Nachtrégliche Anderungen

100,00 EUR bis 800,00 EUR
Neubewertung 500,00 EUR bis 1.500,00 EUR
Nachmeldung Prufzentrum/Prifer

600,00 EUR

400,00 EUR

.im eigenen Zustandigkeitsbereich

100,00 EUR bis 400,00 EUR

. mit beteiligten Ethikkommissionen

100,00 EUR bis 800,00 EUR
Studien gemaB § 22 Abs. 1 in Verbindung mit
§ 20 Abs. 1 MPG als lokale Ethikkommission
Stellungnahme 250,00 EUR bis 1.000,00 EUR
Nachtragliche Anderungen

100,00 EUR bis
Nachmeldung Prufzentrum/Prifer

50,00 EUR bis

600,00 EUR

400,00 EUR
Studien gemaB R6V
Stellungnahme 1.500,00 EUR bis 4.000,00 EUR
Nachtrégliche Anderungen

100,00 EUR bis
Studien gemaB StriSchV
Stellungnahme 1.500,00 EUR bis 4.000,00 EUR
Nachtrégliche Anderungen

100,00 EUR bis

800,00 EUR

800,00 EUR
Studien gemaB TFG
Stellungnahme 1.500,00 EUR bis 4.000,00 EUR
Nachtrégliche Anderungen

100,00 EUR bis 800,00 EUR
Beratung des Arztes
Uber die mit seinem Forschungsvorhaben verbundenen
berufsethischen und berufsrechtlichen Fragen
(§ 15 Abs. 1 Berufsordnung)

250,00 EUR bis 1.500,00 EUR
Uber wichtige Erganzungen zur Téatigkeit nach Nr. 9.9.1.

25,00 EUR bis 750,00 EUR

. Unter Nr. 10 wird Nr. 10.3. wie folgt gefasst:

. 10.3. Beratung gemaB § 2 Nr. 3 der Geschéaftsordnung der
Kommission ,,MaBnahmen zur kinstlichen Befruchtung” der

Sachsischen Landeséarztekammer

150,00 EUR bis 500,00 EUR”

Artikel 2

Diese Satzung zur Anderung der Gebiihrenordnung der Séchsischen
Landesarztekammer tritt am 1. Juli 2010 in Kraft.

Dresden, 18. Juni 2010

419



Prof. Dr. med. habil. Jan Schulze
Prasident

Dr. med. Lutz Liebscher
SchriftfUhrer

Das Séachsische Staatsministerium fur Soziales und Verbraucher-
schutz hat mit Schreiben vom 29. Juni 2010, AZ 26-5415.21/5 die
Genehmigung erteilt.

Die vorstehende Satzung zur Anderung der Gebiihrenordnung der
Sachsischen Landesarztekammer wird hiermit ausgefertigt und im
Arzteblatt Sachsen bekannt gemacht.

Dresden, 30. Juni 2010

Prof. Dr. med. habil. Jan Schulze
Prasident
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