Neue Tarifvertrage
fiir MFA

Nach Ablauf der Erklarungsfrist sind
der neue Gehalts- und der Mantel-
tarifvertrag fur Medizinische Fach-
angestellte jetzt rickwirkend zum
1. Januar 2011 in Kraft getreten.
Danach steigen die Tarifgehalter fur
Medizinische Fachangestellte in den
ersten drei Berufsjahren um rund
finf Prozent und im vierten bis
sechsten um rund 2,6 Prozent. In
den anderen Gehaltsgruppen gibt es
ein Plus von 1,25 Prozent. Die

monatlichen  Ausbildungsvergitun-
gen erhohen sich um 30 Euro.

In den ersten drei Berufsjahren liegen
die Tarifgehalter nun in den Tatig-
keitsgruppen | und Il bei 1.495 oder
1.570 Euro. Im vierten bis sechsten
Berufsjahr konnen je nach Qualifika-
tion vier Tatigkeitsgruppen erreicht
werden, deren Gehélter auf 1.595
bis 1.914 Euro steigen. Die monatli-
chen Ausbildungsvergitungen stei-
gen im ersten Jahr auf 561 Euro, im
zweiten auf 602 Euro und im dritten
auf 646 Euro.

Bei der betrieblichen Altersversor-
gung erhoht sich der Arbeitgeberbei-
trag ab 1.7.2011 um 10 Euro. Er be-
tragt somit fur Auszubildende nach
der Probezeit und Beschéaftigte mit
mindestens 18 Wochenstunden 30
Euro und fur Beschaftigte mit weni-
ger als 18 Wochenstunden 20 Euro.

Die neuen Tarifvertrdge finden Sie
auf www.vmf-online.de oder www.
baek.de.
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