Berufspolitik

Berufspolitik fiir
auslandische Arzte

Immer mehr zugewanderte Arztin-
nen und Arzte sind bundesweit arzt-
lich tatig. Dies erfordert auch eine
Auseinandersetzung mit den Grund-
lagen des deutschen Gesundheits-
wesens.

Auslandische Arzte informieren sich tber deutsche

Berufspolitik
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Daher hat die Friedrich-Thieding-Stif-
tung ihr ,Berufspolitisches Seminar”
erstmalig ausschlieBlich fir Arztin-
nen und Arzte aus dem européi-
schen und nichteuropaischen Aus-
land durchgefihrt.

Gemeinsam mit der Sachsischen Lan-
desarztekammer (SLAK) lud die Stif-
tung immigrierte Arzte, die aktuell in
Sachsen arbeiten, am 14. September
2013 in die Raumlichkeiten der Sach-
sischen Landesarztekammer in Dres-
den ein.

Knapp 40 Teilnehmer aus den ver-
schiedensten Landern trafen sich in
multikultureller Runde mit einer
gemeinsamen Fragestellung — , Wie
funktioniert das deutsche Gesund-
heitswesen?”

In dem ganztagigen Seminar erhiel-
ten die teilnehmenden Arzte einen
Uberblick tber die Organisationen
und deren Aufgaben im deutschen
Gesundheitssystem sowie Uber aktu-

ell  politische Entwicklungen. In
einem regen Informationsaustausch
konnten die Teilnehmer mit den
Experten aus der Selbstverwaltung
sowie Berufsverbanden, unter ande-
rem mit dem Vizeprasidenten der
SLAK, Erik Bodendieck und Herrn Dr.
med. Thomas Lipp, Vorsitzender des
Hartmannbund Landesverband Sach-
sen, in die Diskussion eintreten und
gezielt ihre Fragen stellen. Erganzt
wurden die berufspolitischen Infor-
mationen durch den Erfahrungsbe-
richt eines russischen Arztes zur
eigenen erfolgreichen Integration im
deutschen Krankenhaus. Das posi-
tive Teilnehmer-Feedback, verbunden
mit der groBen Nachfrage nach wei-
teren Veranstaltungen dieser Art,
wird die Stiftung aufgreifen und ent-
sprechend fortfuhren.
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