Befreiung von der
gesetzlichen Renten-
versicherung

Fir Mitglieder der Sachsischen Arzte-
versorgung, die der Versicherungs-
pflicht in der gesetzlichen Rentenver-
sicherung unterliegen, besteht die
Méglichkeit, sich ab Beginn ihrer
Mitgliedschaft in der Sachsischen
Arzteversorgung zugunsten des Ver-
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sorgungswerkes gemaB3 § 6 Abs. 1
Nr. 1 SGB VI von der gesetzlichen
Rentenversicherung befreien zu las-
sen. Dazu muss ein Antrag innerhalb
einer Frist von 3 Monaten seit
Begriindung der Mitgliedschaft in
der Sachsischen Arzteversorgung
bzw. seit Beginn einer versicherungs-
pflichtigen Tatigkeit gestellt werden.
Bei einer spdteren Beantragung
erfolgt die Befreiung erst ab Zugang
des Antrages bei der Sachsischen

Arzteversorgung, in dem Fall also
nicht rackwirkend zum Mitglied-
schaftsbeginn, sodass es zu einer
parallelen Beitragsverpflichtung
kommt. Besonders bedeutsam ist die
Befreiung im Falle der Berufsunfahig-
keit junger Mitglieder, da bei Eintritt
des Versorgungsfalles in den ersten
funf Jahren nach dem Hochschulab-
schluss ohne Ricksicht auf die bishe-
rige  Gesamtbeitragszahlung eine
Rente von mindestens 45 % der
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jeweiligen Rentenbemessungsgrund-
lage gezahlt wird. Die Formblatter
fur den Befreiungsantrag der Deut-
schen  Rentenversicherung Bund
erhalten Sie von der Verwaltung der
Sachsischen Arzteversorgung. Diese
Ubernimmt auch die Weiterleitung
an die Deutsche Rentenversicherung
Bund. Entscheidend fur das Befrei-
ungsdatum ist der Posteingangs-
stempel der Sachsischen Arzteversor-

gung.

Sobald die Deutsche Rentenversiche-
rung lhnen den Bescheid Uber die
Befreiung zugesandt hat, legen Sie
diesen im Original umgehend lhrem
Arbeitgeber vor. Nach erfolgter
Befreiung von der gesetzlichen Ren-
tenversicherung entrichten Sie an die
Sachsische Arzteversorgung den glei-
chen Beitrag, den Sie ohne diese
Befreiung an die Deutsche Renten-

versicherung zu zahlen hatten. Die-
ser Pflichtbeitrag ist gemaB § 23
Abs. 3 SSAV jeweils zum Ende des
Kalendermonats fallig. Tritt der Ver-
sorgungsfall ein, besteht unabhén-
gig von der Dauer der Mitgliedschaft
sofortiger Versicherungsschutz (ohne
Wartezeit). Jedoch muss mindestens
ein Monatsbeitrag gezahlt worden
sein. Klaren Sie mit Ihrem Arbeitge-
ber, ob der Arbeitnehmeranteil ein-
behalten wird und zusammen mit
dem Arbeitgeberzuschuss direkt an
die  Sachsische  Arzteversorgung
Uberwiesen wird bzw. ob der Arbeit-
geberanteil (Zuschuss zur Rentenver-
sicherung) zusammen mit dem
Gehalt an Sie ausgezahlt wird. In die-
sem Fall ist der Beitrag (Arbeitgeber-
zuschuss verdoppelt um den Arbeit-
nehmeranteil) monatlich von lhnen
direkt an die Sachsische Arzteversor-
gung zu zahlen. Nutzen Sie hierzu

Berufspolitik

auch die Moglichkeit der Teilnahme
am SEPA-Lastschriftverfahren. Hat Ihr
Arbeitgeber fur Sie bereits Pflichtbei-
trage an die gesetzliche Rentenversi-
cherung entrichtet, die Zeiten der
jetzt vorliegenden Befreiung betref-
fen, beantragen Sie auBerdem um-
gehend in Abstimmung mit lhrem
Arbeitgeber die Erstattung bei der
Einzugsstelle  (Krankenkasse). Die
erstatteten Beitrage (Arbeitgeber-
und Arbeitnehmeranteil) sind unver-
ziglich an die Sachsische Arztever-
sorgung weiterzuleiten.

In unseren Ausfihrungen beziehen
wir uns auf Informationen der Inter-
netseite der Sachsischen Arzteversor-
gung (www.saev.de) und unserer
Mitgliederinformation Nr. 6 aus dem
Jahr 2013.

Dipl.-Ing.oec. Angela Thalheim
Geschéftsfuhrerin





