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Bezirksgeschäftsstelle Leipzig

Reg.-Nr. Fachrichtung Planungsbereich Bewerbungsfrist

Allgemeine fachärztliche Versorgung

15/L051
Psychologische Psychotherapie/

Tiefenpsychologisch fundierte Psychotherapie
Leipzig, Stadt 11.12.2015

15/L052
Psychologische Psychotherapie/

Tiefenpsychologisch fundierte Psychotherapie 
Leipzig, Stadt 24.11.2015

Spezialisierte fachärztliche Versorgung

15/L053
Innere Medizin

(Vertragsarztsitz in einer Berufsausübungsgemeinschaft)
Leipzig, Stadt 24.11.2015

Schriftliche Bewerbungen sind unter Berücksichtigung der Bewerbungsfrist an die Kassenärztliche Vereinigung Sachsen, Bezirksgeschäftsstelle 
Leipzig, Braunstraße 16, 04347 Leipzig, Tel. 0341 2432-153 oder -154 zu richten.

Bezirksgeschäftsstelle Dresden

Fachrichtung Planungsbereich Bemerkung

Hausärztliche Versorgung

Allgemeinmedizin*) Niesky (in Kodersdorf) Abgabe: ab 01.02.2016

Interessenten wenden sich bitte an die Kassenärztliche Vereinigung Sachsen, Bezirksgeschäftsstelle Dresden, Schützenhöhe 12, 01099 
Dresden, Tel. 0351 8828-310.

Abgabe von  
Vertragsarztsitzen
Von der Kassenärztlichen Vereinigung Sachsen werden folgende Vertragsarztsitze zur Übernahme veröffentlicht:

Bezirksgeschäftsstelle Chemnitz

Fachrichtung Planungsbereich Bemerkung

Hausärztliche Versorgung

Allgemeinmedizin*) Auerbach geplante Abgabe: 01.04. 2016

Allgemeinmedizin*) Chemnitz geplante Abgabe: 01.01.2017

Allgemeinmedizin*) Chemnitz geplante Abgabe: Ende 2017

Allgemeinmedizin*) Freiberg geplante Abgabe: 2. Quartal 2016

Allgemeinmedizin*) Zwickau geplante Abgabe: 01.02.2016

Allgemeinmedizin*) Zwickau geplante Abgabe: Ende 2017

Interessenten wenden sich bitte an die Kassenärztliche Vereinigung Sachsen, Bezirksgeschäftsstelle Chemnitz, Postfach 11 64, 09070 
Chemnitz, Tel. 0371 2789-406 oder -403.

Beschäftigung von 
Flüchtlingen

Die Bundesagentur für Arbeit hat 
mehrere Informationen zur Beschäfti-
gung geflüchteter Menschen und zu 
betrieblichen Tätigkeiten für Asylbe-
werber und geduldete Personen her-
ausgegeben. 

In einem Informationsheft werden 
die Fragen, ob Asylsuchende, aner-

kannte Flüchtlinge und Geduldete 
arbeiten dürfen, beantwortet. Es gibt 
Hinweise dazu, was bei Ausbildun-
gen zu beachten ist und wie ein 
Arbeitgeber potenzielle Kandidaten 
findet. Diese Informationen finden 
Sie im Internet unter: www. 
arbeitsagentur.de, Informationen für 
Unternehmen.
In einer Broschüre „Praktika und 
betriebliche Tätigkeiten für Asylbe-
werber und geduldete Personen“ 
informiert die Bundesarbeitsagentur 

über den Arbeitsmarktzugang sowie 
Maßnahmen der Arbeitsförderung 
und Probebeschäftigung. Das Doku-
ment finden Sie ebenfalls unter: 
www.arbeitsagentur.de, Informatio-
nen für Unternehmen.  
Einen Antrag auf Ausübung einer 
Beschäftigung steht hier: www. 
dresden.de/media/pdf/einwohner/
Antrag_Ausuebung_Beschaeftigung.
pdf 
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