Berufsorientierung
fiir Fachoberschiiler
Praktikum in einer Arztpraxis -

eine Chance, um geeignete Be-
werber zu finden

Der zunehmende Fachkraftemangel
an Medizinischen Fachangestellten
stellt einige Regionen vor eine groBe
Herausforderung. Um den Nach-
wuchs langfristig zu sichern, muss
die Ausbildung wieder mehr in den
Vordergrund gestellt werden. Leider
wird die Kritik an den Auszubilden-
den seitens der Arzte zugleich immer
lauter. Viele Ausbilder kritisieren ins-
besondere mangelnde Motivation,
Lernbereitschaft sowie das negative
Auftreten bereits beim Auswahlge-
sprach. Die Bereitschaft der Arzte,
eine Medizinische Fachangestellte
auszubilden, nimmt auch deshalb
weiter ab. Um diesen Trend entge-
genzuwirken, bietet der fachprakti-
sche Teil der Fachoberschule (FOS)
die Moglichkeit, zuklinftige Auszu-
bildende unverbindlich und Uber
einen ldngeren Zeitraum kennenzu-
lernen. Diesen Bildungsweg und die
diesbeztglichen Vorteile fur die Aus-
bilder méchten wir lhnen nachfol-
gend vorstellen.
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Was ist die FOS?

Die Fachoberschulreife ist ein Bil-
dungsweg, der nach erfolgreich
abgeschlossenem Realschulabschluss
eingeschlagen werden kann. Inner-
halb von zwei Schuljahren (Klassen-
stufe 11 und 12) wird dieser Ab-
schluss erreicht. Es ist auch moglich,
die Fachoberschulreife in nur einem
Jahr (Klassenstufe 12) zu erlangen.
Voraussetzung dafur ist eine abge-
schlossene Berufsausbildung oder
eine dreijdhrige einschldgige Berufs-
erfahrung. Der Abschluss qualifiziert
Jugendliche und junge Erwachsene
far ein Studium an einer Fachhoch-
schule.

Wie lauft die FOS ab?

Die Schuler kénnen zwischen den
Fachrichtungen  Gesundheit und
Soziales, Wirtschaft und Verwaltung,
Technik, Gestaltung oder Agrarwirt-
schaft/Bio- und Umwelttechnologie
wahlen. In Klassenstufe 11 wird
dann ein Praktikum im jeweiligen
Bereich der gewahlten Fachrichtung
abgelegt (fachpraktischer Teil). Das
Praktikum erstreckt sich Uber 800
Zeitstunden. Das Unterrichtspensum
betrdgt 16 Stunden in der Woche.
Die Verteilung von Theorie und Pra-
xis legen die Schulen im Einzelnen

fest. Von den Schilern ist ein
wochentlicher Kurzbericht zu den im
Praktikumsbetrieb ausgelbten Tatig-
keiten zu erstellen. Zusatzlich wird
eine Projektarbeit angefertigt. Unter
Einbeziehung der fachlichen Ein-
schatzung des Praktikumsbetriebes
wird diese Arbeit von der Lehrkraft
beurteilt. Die danach folgende Klas-
senstufe 12 erstreckt sich tber 32
Wochenstunden und beinhaltet kei-
nen fachpraktischen Teil.

GemaB § 22 MiLoG haben Prakti-
kanten, die ein Pflichtpraktikum auf-
grund schulrechtlicher Bestimmung
absolvieren, keinen Anspruch auf
eine Bezahlung nach dem Mindest-
lohn. Somit ist der Praktikumsbetrieb
in der Gestaltung der Vergitung
wahrend dieser Zeit frei.

Wie kann das Praktikum fiir die
Ausbildung genutzt werden?

Im Schuljahr 2016/2017 entschieden
sich rund 5.850 Schuler fur diesen
Bildungsweg. Ca. 30 Prozent davon
entschieden sich fir die Fachrich-
tung Gesundheit und Soziales. Fur
diese Schilergruppe ist ein Prakti-
kum in einer niedergelassenen Arzt-
praxis oder in einem MVZ ideal.
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Welchen Vorteil bietet das Prakti-
kum fiir die Ausbildungsstatte?

Einerseits ermoglicht das Praktikum
der Praxis, einen zukunftigen Auszu-
bildenden Uber ein Schuljahr hinweg
hinsichtlich der theoretischen und
praktischen Leistungen kennenzu-
lernen und sich von dessen Engage-
ment zu Uberzeugen. Andererseits
kénnen die Schiiler herausfinden, ob
der Tatigkeitsbereich der Medizini-
schen Fachangestellten ihren berufli-
chen Interessen entspricht und eine
Ausbildung vorstellbar ist. Somit sind
bereits vorab wichtige Grundvoraus-
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setzungen fir eine erfolgreiche
Absolvierung der Ausbildung und
eine anschlieBende langfristige Bin-
dung der Schiler an die Praxis
geklart. Dies koénnte die Zahl der
Ausbildungsabbriiche in  Zukunft
reduzieren.

Interessierte Schuler bewerben sich
bis zum 31. Marz eines Jahres, in
dem die Fachoberschule begonnen
wird, und haben bis Schuljahresbe-
ginn Zeit, sich einen Praktikumsplatz
zu suchen. Gern leisten wir Unter-
stUtzung bei der Vermittlung eines

Praktikanten und stellen fur Sie den
Kontakt zur Schule her.

Arztpraxen, Medizinische Versor-
gungszentren und andere medizini-
sche Einrichtungen, die Uber eine
Ausbildungseignung verfigen und
freie Praktikums- oder Ausbildungs-
platze anbieten, wenden sich bitte
an das Referat Medizinische Fachan-
gestellte (Telefon-Nr.: 0351 8267-
170/ -171/-173/ -169).
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