MEDIZINISCHE FACHANGESTELLTE

Start in die Berufsausbildung
Medizinische Fachangestellte

Teil 1

Viele Arztpraxen suchen ohne Erfolg
Fachkrafte. Die Losung heiR3t: selbst
ausbilden. Trotz der coronabedingten
Auswirkungen auf den Praxisalltag hat
sich die Anzahl der abgeschlossenen
Ausbildungsvertrage gegenuber dem
Vorjahr kaum verandert, 149 Vertrage
wurden bisher bereits registriert. Wich-
tige Informationen und haufig nachge-
fragte Themen rund um die Ausbildung
finden Sie nachfolgend und in einer
Fortsetzung im niachsten ,Arzteblatt
Sachsen”, Heft 9/2020.

Probezeit

Jedes Ausbildungsverhaltnis muss mit
einer Probezeit von mindestens einem
Monat und hochstens vier Monaten
beginnen. Die Vereinbarung einer kur-
zeren oder langeren Frist ist unwirk-
sam. Ausnahmsweise ist eine Verlan-
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gerung bei einer Unterbrechung der
Ausbildung (zum Beispiel wegen Krank-
heit) um mehr als ein Drittel der Probe-
zeit zulassig, soweit die Verlangerung
sich auf den Unterbrechungszeitraum
beschrankt. Die Probezeit beginnt mit
dem Beginn des Ausbildungsverhalt-
nisses, ohne Rucksicht darauf, ob die
Auszubildende die Tatigkeit auch tat-
sdchlich aufnimmt. Die Probezeit ist
zweckbestimmt. Die Ausbildende hat
insbesondere die geistige und korperli-
che Eignung der Auszubildenden fir
den Beruf zu ermitteln. Die Auszubil-
dende soll prifen, ob sie sich geeignet
fihlt, diesen Uberhaupt und in der
gewahlten Praxis zu erlernen.

Kindigung
Wahrend der Probezeit kann jederzeit
ohne Einhalten einer Kindigungsfrist

geklndigt werden. Fir die Zeit danach

sieht das Gesetz lediglich zwei Kindi-

gungsmoglichkeiten vor:

= bei Vorliegen eines wichtigen
Grundes und

= bei Berufsaufgabe/-wechsel.

Eine ordentliche Kindigung ist nicht
vorgesehen. Sie ware mit dem Wesen
des Ausbildungsverhaltnisses als einem
besonderen, zur Vermittlung eines
bestimmten Umfangs von Kenntnissen
und Fertigkeiten angelegten Beschafti-
gungsverhaltnis nicht vereinbar. Man-
gelnde Eignung einer Auszubildenden
rechtfertigt eine Kindigung aus wichti-
gem Grund nach Ablauf der Probezeit
nicht mehr. m
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