BERUFSPOLITIK

INQA-Coaching;
gefordertes Beratungsprogramm
zur Stirkung Thres Praxisteams

Im Studium haben Sie nie das Fihren in dem Sie selbst begleitet und gemein- und das Team mit seiner eigenen Dy-
eines Praxisteams gelernt? lhr Team sam mit Ihrem Team befahigt werden, namik in den Vordergrund zu riicken —
steckt in einem stressigen Alltag, man- nachste Schritte zu bewaltigen. nur so gelingt nachhaltige Entwicklung.
che Prozesse sind veraltet und kleine Das INQA-Coaching des Bundesminis-

Konflikte enden in Fluktuation oder teriums fir Arbeit und Soziales unter- Kostenlose Erstberatung in Ihrer regio-
verhdrteten Fronten? Eigentlich miss- stlitzt Praxisinhaber unter anderem im  nalen INQA-Beratungsstelle:

ten Neuerungen, zum Beispiel in Digi- digitalen Wandel mit einem Beratungs- www.inqa.de — Angebote — INQA-

talisierungsthemen angegangen wer- kostenzuschuss von 80 Prozent. Coaching = INQA-Coaching-Karte m
den, aber Sie spuren Widerstand oder Gemeinsam mit einem professionellen ) )

. . Martin Kandzia M.A.
Sorge vor noch mehr Belastung? Coach gehen Sie den Wandel in Ihrer Netzwerk ,Arzte fiir Sachsen” —
Das Beratungsprogramm INQA-Coa- Praxis aktiv an und gestalten ihn mit. Koordinierungsstelle

ching mochte Ihnen helfen, einen Start- Der Coach begleitet Sie dabei, passge-
punkt fir hilfreiche Veranderungen zu naue Antworten auf die konkreten Fra-
finden und bietet lhnen einen Rahmen, gen in lhrem Unternehmen zu finden

10 Airzteblatt Sachsen 5]2026


https://www.inqa.de/DE/angebote/inqa-coaching/inqa-coaching-karte/uebersicht.html



