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DIREKTIONSBEZIRK CHEMNITZ

1.1 Kreisarztekammer Chemnitz (Stadt)

TATIGKEIT DES VORSTANDS

Im Jahr 2024 fanden acht Vorstandssitzungen statt. Der Vorstand diskutierte die
aktuellen berufs- und gesundheitspolitischen Ereignisse, Hohepunkt dabei waren die
Auswertung der Kammerversammlungen der Sachsischen Landesarztekammer und
der Tagungen der Kreiskammervorsitzenden. VVorbereitet wurden die Fortbildungs-
angebote, die Mitgliederversammlung, die Veranstaltungen fir die arztlichen Senioren
sowie das jahrliche Adventstreffen der Chemnitzer Arzte.

Die Jahresmitgliederversammlung fand am 22.10.2024 statt. Der Vorsitzende,
Dr. Bartusch, legte wie jedes Jahr Rechenschaft tber die Tatigkeit des Vorstands ab.
Die Mitgliederversammlung stimmte dem Tatigkeitsbericht zu und akzeptierte den
Finanzbericht 2024 und den Finanzplan 2025 ohne Beanstandungen.

Die arztlichen Senioren von Chemnitz konnten sich im Jahr 2024 Uber drei Veranstal-
tungen freuen. Im Frihjahr und in der Adventszeit trafen sie sich in der Ratsstube in
Chemnitz zu einem gemdtlichen Plausch. Im April entflihrten wir die Mitreisenden in
ein bisher wenig bekanntes kulturelles Kleinod — die Kleinstadt Zeitz. Besucht wurden
die Moritzburg, das Deutsche Kinderwagenmuseum und die Zeitzer Stiftsbibliothek.
AuRerdem gab fiir alle Arzte ein Adventstreffen im Chemnitzer Kabarett. Eine unter-
haltsame, sehr amusante Vorstellung und viele nette Gesprache in gemdtlicher
Atmosphare machten dieses Treffen zu einem gelungenen Jahresabschluss.

Die Mitglieder der Kreisarztekammer erhalten zu ,runden” Geburtstagen einen Gluck-
wunsch des Vorstandes: 50. (Karte) und 60. (Karte und Buchgutschein), 65., 70., 75., 80.
(Karte und Blumenstraul3), 81. - 84. (Karte), ab 85. jedes Jahr (Karte und Blumen-
strauB). Zusatzlich gibt es zum Jahreswechsel ein Schreiben an alle Mitglieder mit
freundlichen GriRen zum Weihnachtsfest und zum Jahreswechsel. Diese guten Win-
sche werden sowohl von den arztlichen Senioren als auch von den jingeren Kollegen
als positives Signal gern angenommen.

VERSTORE GEGEN DIE BERUFSORDNUNG

Dem Vorstand wurden keine VerstolRe bekannt.

VERMITTLUNGSTATIGKEIT ZWISCHEN PATIENTEN UND KOLLEGEN ODER KOLLEGEN
UNTEREINANDER

Im Jahr 2024 gingen vier Beschwerden und Anfragen schriftlich bei der Kreisarzte-
kammer ein (siehe Tabelle Folgeseite).



Tabelle 1: Beschwerden/Anfragen, schriftlich bzw. mit schriftlichem Ergebnis

Grund Abschluss
Patientin bedankt sich tiberschwanglich fur Dankschreiben an die benannten
die gute und wertschatzende Behandlung Arztpraxen gesendet

bei mehreren ihrer behandelnden Arzte und
deren Praxispersonal und mochte dies
durch eine ,offizielle Belobigung” durch die
Kammer gewurdigt wissen.

Arztin sendet weder Rechnung noch Be- Weiterleitung an Rechtsabteilung
fundbericht fur eine Heilfastenkur

Schlechter Umgang mit pflegebedtrftigem Weiterleitung an Rechtsabteilung
Vater im Altenheim

Unerwulnschte Bemerkungen durch Neuro- Nach mehreren Gesprachen und
login, Altersdiskriminierung, zu wenig Wis- einer Beratung im Vorstand Wei-
sen Uber Borreliose terleitung an Rechtsabteilung

Zusammenfassend kann man sagen, dass die Art und Weise im Umgang miteinander
weiterhin problematisch ist. Oft beklagt werden soziale Kalte und als unangemessen
empfundene Reaktionen und Kommentare von Arztinnen und Arzten. Mangel an zwi-
schenmenschlicher Zuwendung trifft auf Uberzogene Erwartungshaltung — auch und
gerade in den Arztpraxen. Umso angenehmer ist die einzige besonders positive Reak-
tion einer Patientin, die wir gern der belobigten Praxis Ubermittelten. Viele Patienten
fragen telefonisch nach einer Losung lhres Problems. Dabei konnten Anfragende so-
fort zufriedengestellt oder an den zustandigen Ansprechpartner vermittelt werden. Es
ist flir Patienten schwer, eine Arztpraxis (sowohl Hausarzt als auch Facharzt) zu fin-
den, die noch Patienten aufnimmt.

ZUSAMMENARBEIT MIT DER KASSENARZTLICHEN VEREINIGUNG SACHSEN SOWIE
ORTLICHEN ODER KOMMUNALEN VERTRETUNGEN

Die Zusammenarbeit mit der KV Sachsen verlauft gut. Wie gewohnt konnten wir den
neu gestalteten Veranstaltungssaal inklusive der notwendigen Technik fir die Fort-
bildungsveranstaltungen der Kreisarztekammer nutzen. Dies nahmen wir wegen un-
serer Online-Angebote allerdings nur einmal zur Durchfiihrung unserer Mitgliederver-
sammlung in Anspruch. Beim Informationsaustausch (neue Niederlassungen, Klarung
von Schlichtungsfallen, Anfragen durch Arzte und Patienten) funktionierte das
.Miteinander” unkompliziert.



FORTBILDUNGSVERANSTALTUNGEN

Im Jahre 2024 fanden sieben Fortbildungsveranstaltungen als Webinare sowie eine
Veranstaltung als Prasenzveranstaltung mit kultureller Umrahmung im Industriemu-

seum statt. Innerhalb der Mitgliederversammlung wurde ein Kurzreferat gehalten.

Tabelle 2: Fortbildungsveranstaltungen

Termin Thema Referent/Referentin TN
23.1.2024 Herausforderungen in PD Dr. med. Korinna Johrens, Komm. 27
der Pathologie: die Bio-  Chefarztin des Instituts fir Pathologie,
marker-Diagnostik Klinikum Chemnitz gGmbH
27.2.2024 Der Umgang mit Pati- Luisa Mebius, Rechtsanwaltin (in An- 60
entendaten - in jeder stellung), LEX MEDICORUM - Kanzlei
Situation rechtssicher  fur Medizinrecht
26.3.2024 Schwindel — aus Sicht Dr. med. (Univ. Pecs) Lukas Gran, FA fir 22
der HNO-Heilkunde HNO-Heilkunde, Poliklinik gemeinnut-
zige GmbH Chemnitz
23.4.2024 Die Versorgung von Prof. Dr. med. Vinodh Kakkassery, 41
Augentumoren Chefarzt der Klinik fur Augenheilkunde,
Klinikum Chemnitz gGmbH /Medizin
Campus Chemnitz
28.5.2024 Tumortherapie aus Prof. Dr. med. habil. Lutz Mirow 18
viszeralchirurgischer (Chefarzt, Standortleitender Chefarzt
Sicht Standort Flemmingstral3e, Klinikum
Chemnitz gGmbH, Klinik fir Allgemein-
und Viszeralchirurgie)
25.6.2024 Schwindel — aus Sicht Prof. Dr. med. habil. Bernhard Rosen- 34
der Neurologie garten, Chefarzt der Klinik fir Neurolo-
gie, Klinikum Chemnitz gGmbH
01.10.2024  Postinfektionssyndrom  Dr. med. Thomas Griinewald (Leiter Kli- 100
- Post-Covid und mehr  nik fur Infektions- und Tropenmedizin,
Leitender Arzt der Abteilung Kranken-
haus- und Umwelthygiene, Klinikum
Chemnitz gGmbH)
22.10.2024 Palliativsituation im Dr. med. Sabine Neser, MVZ fiir Spezi- 22
Notfalldienst elle Schmerztherapie und Palliativme-
dizin GmbH
26.11.2024  Aktuelles zum Themen- Prof. Dr. med. Torsten Prietzel, MBA- 73

gebiet Wirbelsaule

Chefarzt, Klinik fir Orthopadie, Unfall-
und Wiederherstellungschirurgie Zei-
sigwaldkliniken Bethanien Chemnitz




FINANZEN, VERWENDUNG DER RUCKLAUFGELDER

Der Vorstand der Kreisdrztekammer Chemnitz (Stadt) legte Rechenschaft ab vor der
Mitgliederversammlung am 22.10.2024.

Folgende Themenbereiche wurden von den Rucklaufgeldern der Sachsischen Landes-
arztekammer finanziert: Fortbildungsveranstaltungen, Adventstreff der Chemnitzer
Arzte, Seniorenarbeit, Ehrungen von Mitgliedern, Ausstattung mit Buromaterial,
Durchfiuhrung der Vorstandssitzungen. Da die Fortbildungsveranstaltungen vorwie-
gend als Online-Veranstaltung stattfinden, werden daftir weniger Gelder benotigt.
Die Uberregionale Fortbildungsveranstaltung im September konnte dank des
zusatzlichen Budgets als Prasenz-Fortbildung mit kulturellem Zusatzangebot
durchgefuhrt werden.

BESONDERE REGIONALE PROBLEME/FRAGEN

Sowohl Arztemangel als auch Belastung durch dauerhafte Krisen fiihren immer wie-
der zu angespannten Situationen, sowohl in den Arztpraxen als auch in den Kliniken.
Dies belastet das medizinische Personal in allen Einrichtungen.

1.2 Kreisarztekammer Erzgebirgskreis

TATIGKEIT DES VORSTANDS

Der Vorstand der Kreisarztekammer des Erzgebirgskreises kann auf ein aktives Jahr
zuruckblicken. Es wurde sich zu drei Sitzungen getroffen. Weiterhin fand die Mitglie-
derversammlung und die Seniorenweihnachtsfeier statt. Zwischen den Beratungster-
minen fand, wenn notwendig, die Informationsweitergabe an die Beisitzer telefonisch,
brieflich oder per Mail statt.

Die kreiseigene Homepage wurde in zeitlichen Abstanden aktualisiert. An dieser Stelle
sprechen wir den Dank an die Mitarbeiter des Referates Presse- und Offentlichkeits-
arbeit aus.

Im Marz erfolgte die Wahl des neuen Vorstandes. Als VVorsitzender wurde Dr. Mduller
wiedergewahlt. Dr. Vogel wurde als stellvertretender Vorsitzender bestatigt. Die
weiteren Beisitzer sind: Dr. Fiedler, Dr. Grunert, Herr S. Mdller, Dr. Philipp, Dr. Schre-
ckenbach und Dr. Wagner. Es konnten somit auch jlngere Kolleginnen und Kollegen
fur die Mitarbeit gewonnen werden. Ebenso erfreulich, dass nun alle Saulen unserer
Profession im Vorstand vertreten sind. Mit einem besonderen Dankeschon wurde
Dr. Schuster, der nicht wieder kandidierte, aus dem Vorstand verabschiedet. Insge-
samt waren 80 Stimmberechtigte und einige Gaste anwesend. Ein interessanter Gast-
vortrag unter dem Thema ,Kunstliche Intelligenz in der Medizin, Fluch oder Segen ...",
vorgetragen von Prof. Dr. med. habil. Haroske, war ein weiterer Hohepunkt dieser Ver-
anstaltung.



Die Vorstandsmitglieder, welche gleichzeitig Mandatstrager der Kammerversamm-
lung sind, nahmen im Juni an der 70., und im November an der 71. Tagung der Kam-
merversammlung in den Raumlichkeiten der Sachsischen Landesarztekammer teil.
Der Vorsitzende besuchte die 60. und die 61. Tagung der Vorsitzenden der Kreisarzte-
kammern im April und November des Jahres.

Im Oktober hatte der Vorstand zur Mitgliederversammlung (Schloss Schlettau) einge-
laden. Dort begruiBten wir insgesamt 61 Kolleginnen und Kollegen sowie einige Gaste.
Hauptthema der Diskussion war der zunehmende Fachkraftemangel sowie die
zunehmende medizinische Unterversorgung in unserer landlichen Region. Unsere
Gastreferenten widmeten sich dieser Problematik. Vizeprasidentin Dipl.-Med.
Albrecht und Herr Kandzia M.A. stellten das Netzwerk ,Arzte fiir Sachsen” vor und
Prof. Dr. med. habil. Mirow berichtete lber den Modellstudiengang MEDiC am Campus
Klinikum Chemnitz. Beides sind Bausteine, Absolventen flir unsere Region zu gewin-
nen. Weiterhin erhielten die Anwesenden einen Tatigkeitsrickblick der Kreisarzte-
kammer des vergangenen Jahres und den Bericht tber die Verwendung der Ruicklauf-
gelder. Ebenso wurde der Haushaltsplan 2025 vorgestellt, aktuelle berufspolitische
Aspekte kamen zur Diskussion. Der Vorstand wurde entlastet. Im Anschluss sorgte
ein gemeinsamer Imbiss in lockerer Atmosphare fur das leibliche Wohl. Somit stand
gleichfalls gentigend Zeit fir einen regen beruflichen wie auch personlichen Austausch
zur Verfligung.

Ein weiterer Hohepunkt war die Seniorenweihnachtsfeier (Matinee) im Dezember,
welche fur unsere arztlichen Kolleginnen und Kollegen im Ruhestand organisiert
wurde. Dr. Wagner, FA fir Psychiatrie aus LoRnitz, nahm als kulturhistorisch
interessierte Kollegin alle Gaste mit auf eine Reise durch das Leben von Frédeéric Cho-
pin (1810 -1849). Untermalt wurde das Referat von zwei Pianisten am Blithner Fligel
(Bettina und Julian Wittstock). AbschlieBend wurden wieder erzgebirgische Weih-
nachtslieder gesungen. Die Resonanz der Veranstaltung (87 Gdste) war tberwalti-
gend. Das reizvolle Ambiente auf Schloss Schlettau mit seinem Rittersaal war fur
diese Zusammenkunft wie geschaffen. Im Anschluss wurden alle Teilnehmerinnen
und Teilnehmer im Gewdlbe des Restaurants kulinarisch auf Kosten der Kreisarzte-
kammer verwohnt. Somit stand gleichfalls gentigend Zeit flr einen regen personlichen
Austausch zur Verfligung.

Die Seniorenarbeit stellt ein wesentliches Engagement unserer Tatigkeit dar. Im Jahr
2024 wurden insgesamt 143 Geburtstagsgrf3e verschickt. Am 28. Sachsischen Seni-
orentreffen nahmen 18 Kolleginnen und Kollegen teil, es erfolgte eine finanzielle Un-
terstutzung mit 25 EUR pro Teilnehmer.

VERSTORE GEGEN DIE BERUFSORDNUNG

Im Jahr 2024 hatte der Vorstand der Kreisarztekammer mehrere Kontakte zu einer
Kinderarztpraxis der Region. Ursache war der Tatbestand, dass nur eine kurzeitige
facharztliche Prisenz bei uneingeschrankter Offnungszeit der Praxis vorgehalten
wird. GroRziigig fand die Ubertragung &rztlicher Tatigkeiten auf das Praxispersonal



statt. Der Vorstand forderte die Kollegin und den Kollegen auf, sich hilfesuchend an
die Rechtsabteilung zu wenden. Derartige Kontakte haben stattgefunden.

VERMITTLUNGSTATIGKEIT ZWISCHEN PATIENTEN UND KOLLEGEN ODER KOLLEGEN
UNTEREINANDER

Es gab keine Beschwerde.

ZUSAMMENARBEIT MIT DER KASSENARZTLICHEN VEREINIGUNG SACHSEN SOWIE
ORTLICHEN ODER KOMMUNALEN VERTRETUNGEN

Die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit der KV Sachsen durch die Kreisarztekam-
mer ist jederzeit gegeben, allerdings fand kein direktes Treffen im Tatigkeitsjahr statt.

FORTBILDUNGSVERANSTALTUNGEN

Im Jahr 2024 konnten wieder zahlreiche Fortbildungsveranstaltungen organisiert und
unterstutzt werden. Der Vorstand dankt an dieser Stelle den Kolleginnen und Kollegen,
welche sich fur derartige Weiterbildungen engagieren. Die Gastvortrage im Rahmen
der Vorstandswahl und unserer Mitgliederversammlung wurden bereits erwahnt,
ebenso unterstltzte der Vorstand die Heilkrauterwanderung und die Fortbildung uber
Omega-3-Fettsauren. Letztgenannte wurden wieder von Dr. Petzold organisiert.
Frau Dipl.-Med. Tuchscherer organsierte zahlreiche Hausarztstammtische. Gleiches
gilt fur Dr. Schuster, welcher zusatzlich noch eine Balint-Gruppe begleitet.

FINANZEN, VERWENDUNG DER RUCKLAUFGELDER

Die Verwendung der Rucklaufgelder erfolgte satzungsgemal. Finanzierungsprobleme
traten nicht auf. Die Einnahmen-Ausgaben-Rechnung fir das Haushaltsjahr 2024
belegt die Bilanz und die Verwendung im Sinne aller Kolleginnen und Kollegen des
Kreisgebietes. Erwahnenswert ist dabei die Erkenntnis, dass der finanzielle Spielraum
deutliche enger wird. Ursachen sind Preissteigerungen. Als Landkreis mit nur rund
1500 gelisteten Kolleginnen und Kollegen ist das finanzielle Budget deutlich geringer
als Kreise mit mehr Mitgliedern. In einem Beschluss musste demzufolge festgelegt
werden, dass fir Bekostigung nur noch 20 EUR pro Mitglied im Rahmen von Fortbil-
dungsveranstaltungen gezahlt werden kann.

BESONDERE REGIONALE PROBLEME/FRAGEN

Die Erzgebirgsregion leidet weiterhin, auch unseren Berufsstand betreffend, an einem
extremen Fachkraftemangel. Teilweise drohen Versorgungsstrukturen, besonders in
den landlichen Regionen, zusammenzubrechen. Zahlreiche hausarztlich tatige Kolle-
ginnen und Kollegen haben ihren verdienten Ruhestand erreicht. Grol3e Sorge bereitet
der Fusionsprozess der vier kommunalen Krankenhauser.



Mit diesem Tatigkeitsbericht endet das Geschaftsjahr 2024 der Kreisarztekammer
Erzgebirgskreis. Der Vorsitzende bedankt sich an dieser Stelle bei den Vorstandsmit-
gliedern fur das Engagement und die aktive Mitarbeit sowie fur die zielfihrenden
konstruktiven Diskussionen. Der gleiche Dank gilt im Namen aller Mitglieder des
Vorstandes an das Prasidium, dabei namentlich an den Prasidenten, Erik Bodendieck,
fur den regen Austausch und fir das Interesse an den berufspolitischen Themen aus
der Region des Erzgebirgskreises. Ebenso bedanken sich die Mitglieder bei den haupt-
amtlichen Mitarbeitern der Sachsischen Landesarztekammer fiir die hervorragende
Unterstitzung aus dem Bereich des Hauptgeschaftsfiihrers, aus dem Bereich der
arztlichen Geschaftsfuhrerin, aus dem Bereich der kaufmannischen Geschafts-
fiihrerin und bei dem Mitarbeiterstab des Referates Offentlichkeitsarbeit. Gleicher
Dank gilt unserer zuverlassigen Mitarbeiterin Jana Freitag.

1.3 Kreisarztekammer Mittelsachsen
TATIGKEIT DES VORSTANDS

Im Fokus der Kammerarbeit standen eine Verbesserung der Zusammenarbeit mit den
Arzten der Region und den Weiterbildungsverbiinden sowie eine Erhéhung des
Bekanntheitsgrades der Kreisarztekammer. Vorstandssitzungen wurden regelmalig
vierteljahrlich in Prasenz durchgefihrt. Zwischenzeitlich dringliche Absprachen
erfolgten per E-Mail und telefonisch. Es wurden Probleme besprochen, die Umsetzung
der VVorhaben kontrolliert, Aufgaben verteilt, die Finanzsituation Gberprift und Korrek-
turen vorgenommen. Im Mittelpunkt standen die Vorbereitungen des Arzteballs und
der Adventsveranstaltung. Die Arbeit von Frau Thiem zur Unterstitzung des Vorstan-
des bewahrte sich. Sie leistete sehr gute Arbeit z.B. bei der Verteilung und Versendung
der Einladungen fiir den Arzteball. Des Weiteren nutzte der Vorstand fiir die Distribu-
tion von Informationen das Arzteblatt Sachsen. Unsere Viorstandsarbeit wurde durch
eine konstruktive und kollegiale Atmosphare gepragt.

Der Mittelsichsische Arzteball am 4.5.2024 im ,Tivoli” in Freiberg wurde ein voller Er-
folg. Ca. 150 Gaste, darunter auch viele junge Kollegen, feierten in geschmackvoller
Atmosphare bei Musik, Tanz, Kultur und gutem Essen. Und die frohliche Stimmung
zeigte, wie wertvoll die Begegnung und das Gesprach unter Kollegen ist. Der Vorstand
bedankt sich bei Frau Suhr und Herrn Schindler fir die exzellente Vorbereitung. Diese
Veranstaltung war der Hohepunkt im Kammerjahr.

Die Seniorenbetreuung wurde auch 2024 in bewahrter Weise fortgesetzt. Sieben Mit-
glieder nahmen an der Seniorenausfahrt teil. Unsere Jubilare erhielten neben einer
Glickwunschkarte auch einen Geschenkgutschein. Der Vorstand bedankt sich bei Frau
Schneider, die diese umfangreiche Aufgabe so gewissenhaft und erfolgreich tibernom-
men hat. Wir bekommen dafur viel positives Feedback und Dankbarkeit unserer Kol-
legen im Ruhestand.

Die geplante und bei unseren Mitgliedern so beliebte Adventsveranstaltung fand am
1.12.2024 im Theater Dobeln statt. Reichlich 100 Mitglieder konnten sich bei der Weih-
nachtsshow ,Die Notendealer” auf die Weihnachtszeit einstimmen. Die Freude der



Kollegen dartiber war uberwaltigend. Herrn Oehmig wird gedankt fur die exzellente
Vorbereitung, Organisation und Absprache mit dem Theater Dobeln.

Die Halbjahressitzungen der Vorsitzenden der Kreisarztekammern in Dresden wurden
wieder als Prasenz-Konferenz durchgeftihrt. Frau Knupfer berichtete tUber die Arbeit.
Das Problem des geringen Interesses der Mitglieder an der Kammerarbeit und Lo-
sungsansatze dafur standen im Fokus ihres Berichtes.

VERSTORE GEGEN DIE BERUFSORDNUNG

2024 wurde uns ein Verstol3 gegen die Berufsordnung gemeldet.

VERMITTLUNGSTATIGKEIT ZWISCHEN PATIENTEN UND KOLLEGEN ODER KOLLEGEN
UNTEREINANDER

Im Jahr 2024 wurde ein Schlichtungsverfahren an den Vorstand gegeben. Das Verfah-
ren konnte erfolgreich abgeschlossen werden. Herr Oehmig hat diese Aufgabe mit
Engagement und vermittlerischem Geschick tibernommen.

ZUSAMMENARBEIT MIT DER KASSENARZTLICHEN VEREINIGUNG SACHSEN SOWIE
ORTLICHEN ODER KOMMUNALEN VERTRETUNGEN

Auch im Jahr 2024 gab es einen guten Informationsaustausch. Herr Teubner und Herr
Schindler arbeiteten aktiv im Auswahlgremium mit fir das Stipendium fur Medizin-
studenten/innen ,Rundum gesund — Arztin/Arzt werden fiir Mittelsachsen”.

Des Weiteren halt der Vorstand Kontakt mit den Weiterbildungsverbinden des
Landkreises Mittelsachsen und steht im stetigen Erfahrungsaustausch besonders mit
den Verbinden Ddbeln und Freiberg. Ein gemeinsamer Termin beim Landrat des
Landkreises Mittelsachsen zur Verbesserung und Koordinierung der Tatigkeiten
scheiterte leider an der vorzeitigen Amtsniederlegung von Herrn Neubauer. Hier
werden wir die Gesprache nach der erneuten Landratswahl wieder aufnehmen.
Die Zusammenarbeit mit unserem Paten Dr. Miller ist sehr angenehm und ergebnis-
orientiert.

FORTBILDUNGSVERANSTALTUNGEN

Fortbildungsveranstaltungen werden nur im Rahmen der Mitgliederversammlung
durchgefuhrt. Zur Forderung der Zusammenarbeit werden Referenten und Referen-
tinnen aus dem Kreisgebiet gewonnen mit Themen, die ein breitgefachertes Fachpub-
likum aus Klinik und Praxis ansprechen. Der Veranstaltungsort findet abwechselnd an
den Klinikstandorten Dobeln, Freiberg und Mittweida statt. Fur weitere Veranstaltun-
gen sieht der Vorstand keinen Handlungsbedarf, da das Angebot fir alle Fachgebiete
sehr grol3 ist. Die Mitgliederversammlung fand am 10.1.2024 statt. Norman Handel,
Chefarzt der Kinderklinik des Kreiskrankenhauses Mittweida sprach Uber Diagnostik
und Therapie chronisch entztindlicher Darmerkrankungen. Die Teilnahme war mit 20
Mitgliedern gut.
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FINANZEN, VERWENDUNG DER RUCKLAUFGELDER

Vorstandsmitglied Frau Schneider ist die Schatzmeisterin des Vorstandes. Sie
referierte eingangs den Kassenbericht. Sie legt regelmalig dem Vorstand
Rechenschaft tUber alle Zahlungsvorgange ab. Der Kontostand ist ausgeglichen. Bei
der Revision durch den Finanzausschuss gab es keinerlei Beanstandungen in der
Buchfihrung.

BESONDERE REGIONALE PROBLEME/FRAGEN

Die Kolleginnen und Kollegen zeigten 2024 ein sehr geringes Interesse an der
Kammerarbeit. Die Teilnehmerzahl an den Veranstaltungen war deutlich geringer als
in den Vorjahren. Wir arbeiten weiter an der digitalen Informationsverbreitung. Ich
bedanke mich bei allen Vorstandsmitgliedern, die mit gro3em personlichen
Engagement an der Aufrechterhaltung der Standesvertretung auf Landkreisebene
Mitarbeiten.

1.4  Kreisarztekammer Vogtlandkreis

TATIGKEIT DES VORSTANDS

Der Vorstand besteht nach der Neuwahl im Juni jetzt aus sieben Mitgliedern, davon
zwei Mitglieder aus dem alten Vorstand. Die tbrigen ehemaligen Vorstandsmitglieder
haben nach meist langjahriger Tatigkeit nicht mehr kandidiert. Im Ergebnis der jetzi-
gen Wahlen ergab sich eine deutliche Verjingung des Vorstandes und eine gute Mi-
schung aus niedergelassenen Kollegen, Krankenhausarzten und Arzten mit anderwei-
tigen Tatigkeiten. Ein Mitglied des Vorstandes ist gleichzeitig Mitglied der Kammerver-
sammlung der Sachsischen Landesarztekammer.

Im Gesamtjahr haben vier Vorstandssitzungen stattgefunden, in denen aktuelle
berufspolitische und gesundheitspolitische Ereignisse diskutiert wurden. Der
Vorstand hat in den Sitzungen zudem die Fortbildungsangebote und die Mitglieder-
versammlung im Juni sowie den Vogtldndischen Arztetag im Oktober vorbereitet.

Die Jahresmitgliederversammlung fand am 12.6.2024 im Konferenzzentrum des
Helios Vogtlandklinikums in Plauen statt. Im Rahmen der Mitgliederversammlung
wurde der Jahres- und Finanzbericht (2023) vorgestellt und turnusgemal ein neuer
Vorstand fur die Wahlperiode 2024-2029 gewahlt. Die Mitgliederversammlung
stimmte dem Rechenschaftsbericht zu und akzeptierte den Finanzbericht 2023 ohne
Beanstandungen und ohne Gegenstimme. Nach der Mitgliederversammlung hat
Chefarzt Dr. Hillig, Klinik fur Urologie am Helios Vogtlandklinikum Plauen, in einem
Vortrag tber Moglichkeiten der roboterassistierten Chirurgie berichtet.

Im Oktober hat die Kreisarztekammer den mittlerweile 25. Vogtlandischen Arztetag,
dieses Mal im Klinikum Rodewisch, veranstaltet. Themenschwerpunkt war die ,The-
rapie mit Biologicals” (siehe Fortbildungsveranstaltungen).

Neben der Fortbildungsveranstaltung im Oktober hat die Kreisarztekammer zu einem
sehr gut besuchten, fast schon traditionellen Jazz-Abend eingeladen.
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Die Kreisarztekammer unterstutzt die Einbeziehung der Senioren unter den Mitglie-
dern durch Werbung fir die Aktivitaten der Seniorenkommission und eine kleine
finanzielle Unterstutzung fur die Teilnehmer an den Ausfahrten.

Der Vorsitzende nahm an den Tagungen der Vorsitzenden der Kreisarztekammern, an
mehreren Sitzungen der Seniorenkommission und an den Tagungen der Kammerver-
sammlung teil.

Die Aufgaben des Sekretariats hat zum 01.07.2024 Frau Born Gbernommen. Frau
Schadlich hat ihre langjahrige Tatigkeit auf eigenen Wunsch beendet und wurde in der
Mitgliederversammlung gebihrend verabschiedet.

VERSTORE GEGEN DIE BERUFSORDNUNG

VerstoRe gegen die Berufsordnung wurden nicht registriert.

VERMITTLUNGSTATIGKEIT ZWISCHEN PATIENTEN UND KOLLEGEN ODER KOLLEGEN
UNTEREINANDER

Eine Vermittlung zwischen Patienten und arztlichen Kollegen war nicht erforderlich,
weil kein Streitfall vorgetragen wurde. In einem speziellen Fall wurde das Thema
.Kranzspende” mit einem Kollegen besprochen, der die Einstellung dieser (freiwilligen)
Aktion durch die KV Sachsen beklagte, weil eigene ,Anspriiche” dadurch verloren

gingen.

ZUSAMMENARBEIT MIT DER KASSENARZTLICHEN VEREINIGUNG SACHSEN SOWIE
ORTLICHEN ODER KOMMUNALEN VERTRETUNGEN

Mit dem Weiterbildungsverbund Allgemeinmedizin und dem Gesundheitsamt des
Vogtlandkreises, speziell mit der Regionalkoordinatorin gesundheitliche Versorgung,
Nicole Enders, besteht ein regelmaRiger Austausch.

FORTBILDUNGSVERANSTALTUNGEN

Die erste Fortbildung fand nach der Mitgliederversammlung am 12.6.2024 zum Thema
.Roboterassistierte Chirurgie” statt.

Der 25. Vogtlandische Arztetag im Oktober beinhaltete vier Referate: Einsatz von
Biologicals in der Rheumatologie (Prof. Dr. Baerwald, Universitatsklinikum Leipzig) -
CAR-T & bispezifische Antikorper in der Hamatologie (PD Dr. Hanel, Klinikum Chem-
nitz) - Immuntherapien und Antikorper-Wirkstoffkonjugate in der  Urologie:
Wirkungen und Nebenwirkungen (PD Dr. Propping, Elisabeth-Krankenhaus Leipzig) -
Indikationen fiir die Therapie mit Biologicals in der Gastroenterologie (Dr. Schmelz,
Universitatsklinikum Dresden). Beide Veranstaltungen waren gut besucht.
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FINANZEN, VERWENDUNG DER RUCKLAUFGELDER

Die Kreisarztekammer Vogtlandkreis weist einen geordneten Haushalt auf. Der
Finanzbericht liegt der Sachsischen Landesarztekammer bereits vor und beinhaltet
einen maRigen Uberschuss. Die Riicklaufgelder wurden fiir Personal, Aufwands-
entschadigungen der Mitglieder, insbesondere aber fiir die Weiterbildungsveranstal-
tung im September und den Gesellschaftsabend verwendet.

BESONDERE REGIONALE PROBLEME/FRAGEN

Der Vorstand wird seine Fortbildungsangebote um digitale Weiterbildungen erganzen,
erste Veranstaltungen sind bereits geplant. Die Erreichbarkeit der Kollegen per Mail
ist noch unbefriedigend, obwohl die Ubermittlung einer Mail-Adresse an die
Sachsische Landesarztekammer erfolgt sein sollte.

Die Kreisarztekammer beobachtet weiterhin ein schwaches Interesse der Mitglieder,
insbesondere der jungen Arztinnen und Arzte, an der berufspolitischen Arbeit. Dieser
Aspekt sollte weiter intensiv beachtet werden. Aufgrund des arztlichen Personal-
mangels drangt die Kreisarztekammer unverandert auf eine schnellere Bearbeitung
der Zulassungsverfahren fiir eine arztliche Tatigkeit (Berufserlaubnis; Termine zur
Kenntnisprifung). Zusammen mit der Landesarztekammer und dem Sozialminis-
terium mussen alle Moglichkeiten ausgeschopft werden, um die zahlreichen offenen
Kassenarzt-Stellen (Hausarzte und Facharzte!) wieder zu besetzen.

1.5 Kreisarztekammer Zwickau

TATIGKEIT DES VORSTANDS

2024 fanden vier Vorstandssitzungen statt, um uber geplante Fortbildungen, die
Seniorenausfahrt, den Arzteball, regionale Probleme und die Gesundheitspolitik zu
beraten. Einer der Hohepunkte der Tatigkeit war die Wahl des Vorstandes der Kreis-
arztekammer in der neuen Periode bis 2029. Nach Verlesung von Tatigkeits- und
Finanzbericht wurde dem Vorstand Entlastung ohne Gegenstimmen erteilt. Im
anschlieenden Wahlakt wurde der bisherige Vorstand wiedergewahlt. Leider konn-
ten keine neuen Mitglieder gewonnen werden.

Im Herbst konnte in gemeinsamer Anstrengung von Kreisarztekammer, KV Sachsen,
den Geschaftsfuhrern der Kliniken Zwickau, Werdau und Glauchau, der Vertreterin
vom Amt fur Wirtschaftsforderung der Stadt Zwickau, der IHK Chemnitz, dem
betrieblichen Gesundheitswesen VW Sachsen, der Sachsischen Landesarztekammer
— Geschaftsstelle fur Weiterbildungsverbande, und dem Business and Innovation
Centre Zwickau die Grindung eines Weiterbildungsprogrammes in der Region erreicht
werden.

VERSTORE GEGEN DIE BERUFSORDNUNG
Es sind keine Verstol3e gegen die Berufsordnung bekannt geworden.
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VERMITTLUNGSTATIGKEIT ZWISCHEN PATIENTEN UND KOLLEGEN ODER KOLLEGEN
UNTEREINANDER

Einer Beschwerde eines Patienten (iber eine Arztin wurde nachgegangen. Seitens der
Arztin bestand Bereitschaft zu einer Vermittlung, der Beschwerdefiihrer duBerte sich
trotz mehrfacher Bitten nicht zum Vorschlag einer Vermittlung, sodass die Vermitt-
lung nicht zustande kam.

ZUSAMMENARBEIT MIT DER KASSENARZTLICHEN VEREINIGUNG SACHSEN SOWIE
ORTLICHEN ODER KOMMUNALEN VERTRETUNGEN

Dr. Stelzner ist in seiner Funktion als arztlicher Leiter der Bezirksgeschaftsstelle
Chemnitz der KV Sachsen und Mitglied des Vorstandes der Kreisarztekammer unsere
beste Verbindung zur KV Sachsen.

Die KV Sachsen war maBgeblich an der Grindung des Weiterbildungsverbundes
beteiligt. Die leitenden Chefarzte der Krankenhauser, die im Bereich der Kreisarzte-
kammer gelegen sind, werden regelmalig zu den Vorstandsitzungen eingeladen. Die
Teilnahme variiert.

Dr. Schaub als Vorsitzender der Medizinischen Gesellschaft Zwickau nimmt an den
Vorstandssitzungen teil, hier besonders unter dem Aspekt der gemeinsamen Etablie-
rung von Fortbildungen und des Arzteballes. Seit Herbst 2024 nehmen auch Vertrete-
rinnen der Wirtschaftsforderung Zwickau und des Business and Innovation Centre
Zwickau an den Beratungen teil.

FORTBILDUNGSVERANSTALTUNGEN

Die Anzahl der Fortbildungen und die Teilnehmerzahl haben sich 2024 wiederum er-
hoht. Die Kreisarztekammer und die Medizinische Gesellschaft Zwickau organisieren
gemeinsame Fortbildungen. Die groRte Beteiligung mit 104 Teilnehmern wurde bei
einer Fortbildung im Oktober erreicht. An 48 Veranstaltungen nahmen 874 Interes-
sierte teil. Auf eine Einzeldarstellung wird hier verzichtet.

Qualitatszirkel sind weiter etabliert und leisten eine hervorragende Arbeit. An dieser
Stelle sei neben den Teilnehmern vor allem den Organisatoren und Referenten von
Fortbildungen gedankt.

FINANZEN, VERWENDUNG DER RUCKLAUFGELDER

Durch sparsames Wirtschaften wurde ein Teil der Ricklaufgelder nicht in Anspruch
genommen. Die angegebenen Ricklaufgelder wurden satzungsgemal verwendet.
Sponsorengelder erhielt die Kreisarztekammer 2024 nicht.
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BESONDERE REGIONALE PROBLEME/FRAGEN

2025 wollen wir den Weiterbildungsverbund mit Leben fullen. Wir mochten
hochwertige Fortbildungen anbieten, eine wieder gut besuchte Seniorenausfahrt
organisieren und unseren Einfluss geltend machen, um die Krankenhauslandschaft
fur die Bevolkerung zu erhalten und eine ambulante Versorgung auf gutem Niveau zu
sichern. Dazu bedarf es naturlich Willen der Akteure in Bund und Land.

DIREKTIONSBEZIRK DRESDEN

2.1 Kreisarztekammer Dresden (Stadt)

TATIGKEIT DES VORSTANDS

Der Vorstand der Kreisarztekammer Dresden hat im Jahr 2024 sechs Sitzungen in
Prasenz sowie mehrere Besprechungen online durchgefiihrt. Ganz besonders danken
wir allen hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Kammer, die uns
stets sehr unkompliziert unterstitzen, ganz besonders Frau Rasche, die fir eine un-
verzichtbare, kompetente Organisation unseres Ehrenamts sorgt.

Zur Nachwuchsarbeit gibt es zu berichten: Es besteht ein guter Kontakt zur
Studierenden-Fachschaft der Medizinischen Fakultét, der durch die beiden Arzte in
Weiterbildung, Herrn Kramer und Dr. Al Hamdan gepflegt wird. Vertreterinnen und
Vertreter nahmen an unserer Jahresversammlung teil. Leider ist es noch nicht
gelungen, wieder fest im PJ Warmup verankert zu sein. Ein interessantes Fortbil-
dungsformat ,Dialog im Lowen", das ebenfalls von den o. g. Kollegen entwickelt wurde,
konnte weiter etabliert werden. Ziel ist hier, dieses und andere Fortbildungsangebote
auf Kreisarztekammerebene auszubauen. Des Weiteren bestehen gute Kontakte zum
Kompetenzzentrum Weiterbildung Allgemeinmedizin Sachsen.

Mit den Senioren finden mittlerweile wieder regelmal3ig unsere Quartalstreffen der
Senioren statt. Die Teilnehmerzahlen sind unterschiedlich; insgesamt stof3en die
Themen jedoch auf reges Interesse. Der traditionelle Jahresausflug fihrte 2024 nach
Brandenburg, wo das Glaswerk Altdobern und die IBA-Terrassen Gro3raschen mit
Flhrung durch den Weinberg Dr. Wobar besichtigt wurden. Das Landessenioren-
treffen wurde finanziell unterstutzt. Auch die Einladungen an die Jubilare zu den
Matineen wurden wieder gern angenommen.

Die Kreisarztekammer unterstutzt kulturelle Aktivitaten ihrer Mitglieder. Innerhalb
der Arzteschaft gibt es sehr viele kiinstlerisch tétige Kolleginnen und Kollegin. Die
Kreisarztekammer unterstitzt ideell durch Nutzung ihres Netzwerks das Bekannt-
machen und Verbreiten solcher Aktivitaten, Konzerte und Ausstellungen.

Der berufspolitisch wichtigste Termin 2024 fand im Kleinen Saal des Hygiene-

museums statt. Fur die Mitglieder offnete diesmal die Sonderausstellung ,VEB Mu-
seum”, die fir alle anwesenden Generationen hochinteressant war.
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Den kulturellen Jahreshéhepunkt im Jahr 2024 stellte der sehr gut besuchte Arzteball
im April auf Schloss Albrechtsberg dar. Auch hier gelang sehr erfolgreich die Ubergabe
des ,Organisations-Staffelstabs” von Dr. Nitschke-Bertaud und Dr. Schmidt-Gohrich
an die jungen Kollegen im Vorstand, Dr. Al Hamdan und Herrn Kramer.

Die Homepage ist ein wenig in die Jahre gekommen, weshalb sich der Vorstand Ge-
danken um die Aktualisierung und die Nutzung von Social Media macht, jedoch noch
nicht abschlielend entschieden hat.

VERSTORE GEGEN DIE BERUFSORDNUNG

VerstoRe gegen die Berufsordnung sind uns nicht bekannt geworden.

VERMITTLUNGSTATIGKEIT ZWISCHEN PATIENTEN UND KOLLEGEN ODER KOLLEGEN
UNTEREINANDER

Es gab keine Vermittlungsanfragen. Hin und wieder erreichen uns Patientenanliegen
wie die Suche nach einem Haus- oder Facharzt, die wir versuchen, an zustandige
Stellen weiterzuleiten oder zu beraten.

ZUSAMMENARBEIT MIT DER KASSENARZTLICHEN VEREINIGUNG SACHSEN SOWIE
ORTLICHEN ODER KOMMUNALEN VERTRETUNGEN

Die Mitglieder des Kreiskammervorstandes sind wie in den Vorjahren in diversen
Gremien mit den Organisationen gut vernetzt. Insbesondere besteht durch das
Vorstandsmitglied Dr. Bruder eine sehr enge Verbindung zur KV Sachsen.

FORTBILDUNGSVERANSTALTUNGEN

Die Kreisarztekammer Dresden ist regelmaliger Mitveranstalter der Symposien der
Allgemeinmedizin/Versorgungsforschung und unterstitzt auch andere Veranstal-
tungen als Mitveranstalter logistisch, organisatorisch als auch finanziell, z.B. wieder
Veranstaltungen der Kinderklinik des Uniklinikums Dresden. Es wurden sechs Sym-
posien bzw. Fortbildungsveranstaltungen tatsachlich realisiert.

FINANZEN, VERWENDUNG DER RUCKLAUFGELDER

Verwendung der Riicklaufgelder im Kalenderjahr:
= Seniorentatigkeit
* Jahreshauptversammlung
» Sonstiges (Biro, Druck, Internet, Studentenunterstiitzung etc.)
* Mitarbeiter/Sitzungsgelder
» Forderung Symposium Allgemeinmedizin, Zoliakie-Symposium Padiatrie
» Forderung Junge Allgemeinmediziner Sachsen (JASa)
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* Forderung Summer School, Spring School
= Arzteball

BESONDERE REGIONALE PROBLEME/FRAGEN

Wie in vielen Bereichen der Gesellschaft ist es auch in der Kreisarztekammer zu
beobachten, dass die Bereitschaft, sich regelmalig und verlasslich gemeinnutzig zu
engagieren, derzeit nicht zunimmt. Wir hoffen sehr, dass es uns auch in Zukunft
gelingt, moglichst viele Kolleginnen und Kollegen zur Mitarbeit zu gewinnen.

Angesichts der Polarisierung und Radikalisierung sowohl im Alltag als auch in der
Politik sieht sich die Kreisarztekammer Dresden weiterhin klar in der Verantwortung,
fur das arztliche Miteinander und das Gemeinwohl Sorge zu tragen. Wir betrachten
die allgemeine Entwicklung mit groRer Sorge und sehen es wie in den Jahren zuvor
und mehr denn je als unsere Aufgabe, sich mit einer klaren Haltung fir Toleranz,
Demokratie und humanitare arztliche Verantwortung einzusetzen.

2.2 Kreisarztekammer Bautzen

TATIGKEIT DES VORSTANDS

Drei Sitzungen des Vorstands der Kreisarztekammer Bautzen und Organisation der
Vorstandsarbeit im Marz, August und November fanden statt.

Die Vorbereitung zur Bekanntgabe und Durchfihrung der Veranstaltungen des Jahres
2024 erfolgte mittels gesonderter Einladung (Sommerfest) bzw. Postkarte und Verof-
fentlichung im Arzteblatt (Fortbildung/Vollversammlung) und E-Mail-Verteiler. Seit
dem Sommer 2024 werden Informationen und Einladungen (Ausnahme Sommerfest)
alleinig durch E-Mailversand vorgenommen.

Im Rahmen der Vollversammlung wurde der Zukunft des Vorstands der Kreisarzte-
kammer aufgrund der sich reduzierenden Anzahl an interessierten Kolleginnen und
Kollegen und altersbedingtem Ausscheiden von Vorstandsmitgliedern Rechnung ge-
tragen. Nach Thematisierung der Problematik konnte nach Vorschlag durch Dr.
Meixner, Dr. Gartner durch einstimmige Wahl, in den Vorstand der Kreisarztekammer
aufgenommen werden.

Die Kooperationsvereinbarung mit dem Arztenetz-Ostsachsen bleibt fortbestehen.
Zukunftig werden weiterhin gemeinsame Veranstaltungen im Kreis, insbesondere der
nordlichen Kreisregionen geplant. Uber eine finanzielle Unterstiitzung wird themen-
bezogen entschieden. Fortgeflihrt wird die Pflege des E-Mail-Verteilers.

Die Besuche zu Geburtstagen (personliche Gratulationen zum 70., 75.,80., und jahrlich
ab dem 85. Geburtstag, inkl. Prasent flir 25 EUR, It. Vorstandsbeschluss) wurden fort-
gefuhrt. Zuklnftig werden personliche Besuche nicht mehr regular geplant. Zu den
jeweils runden (65., 70., 75., 80. und 85.) Geburtstagen wird es einen Blumengru3 mit

17



personlicher Karte und eine Einladung (2 Karten) zum jahrlichen Sommerfest als Al-
ternative geben. Dr. Bleyl und die anderen Seniorenbeautragten des Landkreises
Bautzen haben in den letzten 14 Jahren insgesamt 1.134 Jubilare besucht und
personlich gratuliert. Fir das kommende Jahr wird der Seniorenbeauftragte des Kreis
Bautzen, Dr. Bleyl, durch Dr. Schmidt unterstutzt.

Es erfolgte die Organisation und Durchfihrung des 14. Sommerfestes im Juni, im Ba-
rockschloss Rammenau (95 Teilnehmer). Auch die Planung des 15. Sommerfestes der
Kreisarztekammer fir das Jahr 2025 hat begonnen.

Das Sekretariat der Kreisarztekammer/Bezirksstelle im Landkreis Bautzen wurde
ahnlich wie in den Vorjahren frequentiert. Der vorlaufige Haushaltsplan fur 2025 war
bei der Vollversammlung durch das Auditorium angenommen worden. Eine Entlas-
tung des Vorstands fur 2024 erfolgte ebenfalls in diesem Rahmen.

VERSTORE GEGEN DIE BERUFSORDNUNG

Es wurden 2024 keine Verstofl3e gegen die Berufsordnung gemeldet oder festgestellt.

VERMITTLUNGSTATIGKEIT ZWISCHEN PATIENTEN UND KOLLEGEN ODER KOLLEGEN
UNTEREINANDER

Es gab keine angetragenen Vermittlungsverfahren im Jahr 2024.

ZUSAMMENARBEIT MIT DER KASSENARZTLICHEN VEREINIGUNG SACHSEN SOWIE
ORTLICHEN ODER KOMMUNALEN VERTRETUNGEN

Eine Zusammenarbeit mit der KV Sachsen sowie ortlichen oder kommunalen Vertre-
tungen ist nicht erfolgt.

FORTBILDUNGSVERANSTALTUNGEN

Die Kreisdrztekammer fiihrte im September mit dem Arztenetzwerk Ostsachsen in der
Berufsakademie Bautzen ihre gemeinsame jahrliche Fortbildungsveranstaltung zum
sektorenibergreifenden Thema ,Der FuB aus fachdrztlicher Sicht” durch (65 Teilneh-
mer).

Bei der Vollversammlung im November (20 Teilnehmer) erfolgten Fachvortrage zum
Thema ,Die Internistisch-hausarztliche Behandlung dermatologischer Patienten”
durch Dr. Heronimus (CA Dermatologie, Seenland Kliniken, Hoyerswerda) und ,Die
postoperative Wunde" durch Dr. Krebs (OA Chirurgie, Oberlausitz-Kliniken, Bautzen).

In der 3. Vorstandssitzung wurde einstimmig entschieden, dass die Kreisarztekammer
Bautzen den Notarztstammtisch im Marz in Kamenz finanziell unterstitzt.
Zukunftig wird bei Fortbildungsveranstaltungen auch eine Online-Teilnahme maoglich
sein.
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FINANZEN, VERWENDUNG DER RUCKLAUFGELDER

Die Kreisarztekammer Bautzen verflgt weiter Uber eine stabile finanzielle Situation.
Alle zur Verfligung stehenden Rucklaufgelder wurden satzungsgemaR eingesetzt. Ein
Sponsoring fand im Rahmen der erfolgten Veranstaltungen nicht statt.

Die Einnahmen-Ausgaben-Rechnung des Jahres 2024 und der Haushaltsplan 2025
wurden erstellt und der Vollversammlung, dem Vorstand der Kreisarztekammer und
der Sachsischen Landesarztekammer zur Prifung vorgelegt. Der Rechenschaftsbe-
richt 2024 wurde der Vollversammlung vorgelegt und einstimmig bestatigt.

BESONDERE REGIONALE PROBLEME/FRAGEN

Personliche wurden weiterhin durch die Seniorenbeauftragten unseres Kreises vorge-
nommen (Dr. Dobberstein, Altkreis Hoyerswerda; Dr. Bleyl (Altkreis Bautzen) (Senio-
renbeauftragter der KAK Bautzen); Dr. Hennersdorf (Altkreis Bischofswerda); Dr. Port-
sch und Dr. Seemann (Altkreis Kamenz), Dr. Bolze-Knothe (Altkreis Hoyerswerda).
Zusatzlich erfolgten postalische Beglickwinschungen zum 65. Geburtstag.
Seniorentreffen in allen Altkreisen wurden organisiert (Altkreis Bautzen plant einen
Neujahrstreffen Anfang 2025). Die 29. Seniorenausfahrt wurde erneut mit 30 EUR pro
Person unterstitzt. 2024 nahmen 15 Personen aus unserem Landkreis teil.

Die fehlende Nach- und Neubesetzung von haus- und facharztlichen Praxen ist das
drangenste Problem in der Region und Thema der Vorstandsdiskussionen. Ebenso
leidet die Versorgung der Kliniken und Praxen durch Personalmangel im pflegerischen
Bereich und Medizinische Fachangestellte.

Eine Nachfolge in der berufspolitischen Arbeit und Einbringung jlingerer Kollegen und
Kolleginnen in die berufspolitischen Aufgaben und Spannungsfelder scheitert trotz
zahlreicher, auch personlicher Bemuhungen, weiterhin. Allerdings wurde mit Berufung
von Dr. Gartner in den Vorstand der Kreisarztekammer eine Sicherung der
Geschaftsfahigkeit fur die verbleibende und kommenden Wahlperioden erreicht.

2.3 Kreisarztekammer Gorlitz

TATIGKEIT DES VORSTANDS

Der Vorstand traf sich zu zwei Prasenzsitzungen pro Quartal. Inhaltlich pragten die
vielfaltigen Problemstellungen in allen Bereichen der medizinischen Versorgung in
unserer Region sehr stark die Vorstandsarbeit. Damit umzugehen und zukunftsfahige
Strategien mit allen Playern in der Gesundheitsversorgung zu entwickeln, stellt eine
Herausforderung fiir die gesamte Arzteschaft unseres Landkreises dar.

Folgende Schwerpunkte haben wir im Berichtszeitraum in den Fokus unserer Tatigkeit
gestellt: Arztlichen Nachwuchs, welcher uns derzeit in GroRenordnungen fehlt, fiir die
Region gewinnen und in der Region fordern. Seit sieben Jahren realisieren wir in Zu-
sammenarbeit mit dem Arzte-Netz Ostsachsen eG iiber den Weiterbildungsverbund
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Ostsachsen Facharztweiterbildungen fir Jungmediziner in verschiedenen Fachgebie-
ten. Im Jahr 2024 konnten wir drei neue Arztinnen in Weiterbildung aufnehmen, die
das Fachgebiet Allgemeinmedizin oder Innere Medizin anstreben. Die Prasentation
unseres Weiterbildungsverbunds erfolgt dabei durch vielfaltige Vernetzung der
Homepage www.aerztenetz-ostsachsen.de u.a. mit dem Netzwerk Arzte fiir Sachsen,
den Weiterbildungs-Gremien der Sachsischen Landesarztekammer, Initiativen der KV
Sachsen zur Nachwuchsforderung und durch die regelmal3ige Teilnahme an Karriere-
messen und Informationsveranstaltungen fur Jungmediziner. Wir bauten unseren
Messestand bei Chancen und Perspektiven im sachsischen Gesundheitswesen, einer
Infoveranstaltung fiir Studierende/AiW im Februar, dem Insidertreff im Juni in Lébau
sowie den Karrieretagen im September, auf. Dartber hinaus prasentierten wir unsere
Angebote fur Famulatur, Praktisches Jahr und Facharztweiterbildung erstmalig bei
.Operation Karriere”, einem Job-Event des Deutschen Arzteverlages im November in
Berlin. Dabei verfolgen wir das Ziel, uns tberregional bzw. deutschlandweit als Wei-
terbildungsverbund Ostsachsen zu etablieren.

Die zweite Sommerakademie fiir Medizinstudierende/Junge Arzte startete Ende Au-
gust in Gorlitz. Die finf Teilnehmer besuchten wahrend dieser Tage Stationen wie das
Stadtische Klinikum Gorlitz, SKH GroBschweidnitz, das Hospiz in Niesky, verschiedene
Haus-und Facharztpraxen und konnten so hautnah Einblicke in mogliche Berufsfelder
unserer Region gewinnen und Eindriicke auch von Landschaften und kulturellen An-
geboten mit nach Hause nehmen, die sie zum Wiederkommen und Bleiben inspirieren.
Ein Video Uber die Sommerakademie wurde auf der Homepage eingestellt.

Nachwuchsgewinnung hat mehrere Dimensionen. Auch bereits als Facharzte tatige
Mediziner in anderen Regionen, die eine neue Berufsperspektive fir sich erschlie3en
mochten, wollen wir tber die Homepage erreichen. Dies ist seit fast zwei Jahren tber
die Bereitstellung von Jobangeboten durch die Jobborse Oberlausitz auf www.aerzte-
netz-ostsachsen.de/neue Jobs maglich.

Qualitativ hochwertige Medizinische Versorgung zeichnet sich auch durch interpro-
fessionelle Teamarbeit aus. Starkung und Ausbau der Ausbildung der Medizinischen
Fachangestellten im Landkreis durch Gewinnung von Auszubildenden und Ausbildern
ist unserem Vorstand ebenfalls ein wichtiges Anliegen.

Wir wollen die Um-und Neugestaltung von Versorgungsstrukturen kritisch und kon-
struktiv begleiten, indem wir die arztliche Sicht auf Konzepte im Hinblick auf Praktika-
bilitat sowie die Vermeidung negativer Auswirkungen auf die Versorgungsqualitat
thematisieren. Das heil3t konkret derzeit im Rahmen einer Arbeitsgruppe Klinikum
Oberlausitzer Bergland gemeinsam mit niedergelassenen Kollegen und im Klinikum
Zittau/Ebersbach tatigen Kollegen sowie der Geschaftsfuhrung Kriterien fur die Neu-
organisation der Schnittstelle ambulant/stationare Versorgung im sudlichen Land-
kreis zu erarbeiten und die entsprechenden und tatsachlich zutreffenden Informatio-
nen dann uber unseren Verteiler an die niedergelassenen/ambulant tatigen Kollegen
klar zu kommunizieren. Damit soll ein Info-Chaos vermieden werden.
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Ein weiteres wichtiges Anliegen ist uns als Vorstand die Unterstutzung der Senioren-
treffen, die in allen Regionen unseres Landkreises regelmalig stattfinden. Sehr gern
denken wir auch an unser Sommerfest im Juni in der Kulturfabrik Schonbach zuruck.

VERSTORE GEGEN DIE BERUFSORDNUNG

Im Berichtszeitraum wurden dem Vorstand keine derartigen Verstol3e bekannt.

VERMITTLUNGSTATIGKEIT ZWISCHEN PATIENTEN UND KOLLEGEN ODER KOLLEGEN
UNTEREINANDER

Es gab 2024 ein Vermittlungsverfahren. Daruber hinaus bemuht sich unser Ombuds-
mann, Konfliktlosungen individueller Art zwischen verschiedenen Playern der Ge-
sundheitsversorgung und Patienten/Burgern herbeizufiihren, wenn diese an uns her-
angetragen werden.

ZUSAMMENARBEIT MIT DER KASSENARZTLICHEN VEREINIGUNG SACHSEN SOWIE
ORTLICHEN ODER KOMMUNALEN VERTRETUNGEN

Ein Austausch zu den Themen Nachwuchsgewinnung und medizinische Versorgung
im Landkreis erfolgte regelmalSig und situationsbezogen. In die Ausgestaltung der
Sommerakademie fiir Medizinstudierende und Arztinnen und Arzte in Weiterbildung
wurde das zustandige Dezernat des Landkreises mit einbezogen

FORTBILDUNGSVERANSTALTUNGEN

Im Berichtszeitraum haben wir unsere Mitglieder im September zur Mitgliederver-
sammlung mit anschliefendem Fortbildungssymposium in den Konferenzraum der
+Alten Wascherei” in Hirschfelde eingeladen. Fachvortrage zum Thema” Die arztliche
Leichenschau - rechtliche und medizinische Aspekte” standen auf dem Programm.

Konkret angepackt haben wir auch die Problematik der defizitaren ambulant derma-
tologischen Versorgung. Und dabei das Angebot von Dr. Wolfer/CA der Hautklinik des
Stadtischen Klinikums Gorlitz, eine Fortbildungsreihe Dermatologie flr Hausarzte
gemeinsam mit uns ins Leben zu rufen, gern angenommen. Einmal im Quartal laden
wir seit etwa zwei Jahren dazu ein und freuen uns Uber die sehr gute Resonanz bei
regelmalRig ca. 40 Teilnehmern. Dies ist bei Weitem kein Ersatz fir die spezialisierte
dermatologische Versorgung, aber eine Unterstlitzung fur die Hausarzte, um die
diesbezugliche Basisversorgung ihrer Patienten zu gewahrleisten.

FINANZEN, VERWENDUNG DER RUCKLAUFGELDER

Die Verwendung der Ricklaufgelder erfolgte satzungsgemal3. Fir detaillierte Angaben
darf auf die Jahresbilanz verwiesen werden. Im Rahmen der Mitgliederversammlung
wurde dem Vorstand Entlastung fir den Berichtszeitraum erteilt.
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BESONDERE REGIONALE PROBLEME/FRAGEN

Immer mehr Engpasse in der ambulanten und stationaren Patientenversorgung, die
sich weiter verscharfen werden, sehen wir mit zunehmender Besorgnis. Diese
Situation kann sich auch auf die Angebote fur die arztliche Weiterbildung in der Region
nachteilig auswirken. Die Entwicklung von Konzepten fir innovative Versorgungs-
formen im landlichen Raum zeitnah mit voranzutreiben, sehen wir als eine prioritare
Aufgabe fur die Kammertatigkeit im Jahr 2025 und daruber hinaus an.

2.4 Kreisarztekammer MeilBen

TATIGKEIT DES VORSTANDS

Der Vorstand traf sich in diesem Jahr insgesamt sechsmal zu Vorstandssitzungen. Im
Vordergrund standen Austausch und Diskussion zu berufspolitischen Themen sowie
die Planung interessanter Veranstaltungen fur unsere Mitglieder. Dabei lag der Fokus
vor allem darauf, mehr Fortbildungsbildungsveranstaltungen anzubieten.

Zur 71. Kammerversammlung im Juni brachte der Vorstand einen Beschlussantrag
ein, der sich mit der Kreisarztekammer-Zugeharigkeit von Kolleginnen und Kollegen
nach dem Ausscheiden aus dem aktiven Berufsleben beschaftigte. In der aktuellen
Satzung ist geregelt, dass Arztinnen und Arzte mit Beendigung ihrer beruflichen
Tatigkeit Mitglied in der Kreisarztekammer ihres Hauptwohnsitzes werden. Der
Verbleib in der Kreisarztekammer ihres bisherigen Arbeitsortes, soweit abweichend
vom Wohnsitz, war nicht moglich. Bereits 2008 wurde nach rechtlicher Vorprifung
eine entsprechende Beschlussvorlage in die 39. Kammerversammlung eingebracht,
die aber die notwendige Zweidrittelmehrheit verfehlte. Das Thema ist aber unveran-
dert aktuell, da in unserer heutigen Gesellschaft Arbeits- und Wohnort und damit die
Kreiszugehorigkeit mehr denn je differieren. Uber Jahre gewachsenes berufs-
politisches Engagement auf der Kreisebene des Arbeitsortes mit den damit verbun-
denen Vernetzungen findet so haufig einen jahen Abbruch. Ein nahtloses Anknipfen
im Wohnortkreis ist wegen fehlender Verbindungen meistens nicht moglich und oft
auch nicht mehr gewollt. Es ist aber nicht im Sinne einer gelebten ehrenamtlichen
Berufspolitik, dieses Potential zu verlieren. Der Beschlussantrag wurde im Juni mit
einfacher Mehrheit beschlossen und der Vorstand der Landesarztekammer beauf-
tragt, die fur die Umsetzung dieses Beschlusses notwendigen Satzungsanderungen
vorzubereiten und der Kammerversammlung im Rahmen der nachsten Satzungs-
anderung zur Beschlussfassung vorzulegen.

In Kooperation mit dem Amt fir Brand-, Katastrophenschutz und Rettungswesen
organisierten wir im Juni eine Fortbildungsveranstaltung zum Thema ,Erstmalinah-
men im biologisch-chemischen Katastrophenfall” im Elblandklinikum Meil3en. Zu die-
sem hochaktuellen Thema referierte Dr. Sturzebecher vom Giftinformationszentrum
Erfurt. Teilnehmer waren Angehorige der Arzteschaft, der Freiwilligen Feuerwehren
und des Katastrophenschutzes.
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Ein weiteres stets aktuelles Thema ist die Durchflihrung der Leichenschau und die
Erstellung der Todesbescheinigung. Beides steht zwingend unter Arztvorbehalt.
Diesbeztiglich gibt es aber immer wieder Kritik an der Qualitat der Durchfiihrung und
Dokumentation. Aus diesem Grund haben wir das Thema in diesem Jahr aufgegriffen
und Dr. Uwe Schmidt vom Rechtsmedizinischen Institut des Universitatsklinikums
Dresden fur eine Fortbildungsveranstaltung am im Elblandklinikum Mei3en gewinnen
konnen, die sich grolRer Resonanz erfreute.

Jahrlicher kultureller Hohepunkt war wieder unsere Traditionsveranstaltung ,Kunst &
Medizin" in der Villa Teresa in Coswig. Fir den musikalischen Teil am Fligel konnten
wir diesmal den Pianisten Piotr Naryshkin von der Hochschule fur Musik Carl Maria
von Weber Dresden engagieren, der Werke von Franz Liszt, Johannes Brahms und Fry-
deryk Chopin prasentierte. Den Vortragsteil tUbernahm Prof. lvo Mohrmann von der
Hochschule fir Bildende Kiinste Dresden, der zu den Hospital-, Theater- und Synago-
genentwurfen Gottfried Sempers referierte.

Die Arztewanderung des Altkreises Riesa-GroBenhain fand dieses Jahr am 10.7.2024
statt. Sie fuhrte uber knapp 10 km von SeuBlitz nach Diesbar mit Einkehr im
Landgasthof ,Zum RoR". Mit 26 Teilnehmern war die Veranstaltung wie in den
vergangenen Jahren sehr gut besucht. Organisiert und ausgestaltet wurde die
Wanderung wie immer von Dr.-Ing. Dietmar Hahmann aus Riesa. In dieser Form wird
es die letzte ihrer Art gewesen sein, da Dr. Hahmann altersbedingt dafir nicht mehr
zur Verfugung steht.

Im August folgte eine weitere sommerliche Veranstaltung in der Winzergenossen-
schaft Meil3en. Die zahlreichen Gaste horten zu Beginn den interessanten Fachvortrag
von Chefarzt Christoph Kutschker von der Krankenhaushygiene der Elblandkliniken
zum Thema der aktuellen Erreger- und Resistenzsituation im Elbland mit den daraus
abzuleitenden Konsequenzen fur die Therapie der Harnwegsinfektion. Im Anschluss
nutzten die Teilnehmer die Moglichkeit zur Fihrung durch den Weinkeller der Manu-
faktur. Bei bestem Wetter und einem wunderbaren Blick auf die Meil3ner Albrechts-
burg klang die Veranstaltung bei gutem Wein und Essen aus.

Am 22.10.2024 fihrten wir unsere jahrliche Mitgliederversammlung in ,Forsters
Stammlokal” in Sornewitz durch. Der Einladung des Vorstandes waren insgesamt 44
Kolleginnen und Kollegen gefolgt. Nach Vorstellung des Jahres- und Finanzberichtes
referierte Dr. Etzrodt, Leitender Oberarzt der Klinik fir Neurologie und Geriatrie am
Elblandklinikum MeilBen, zu den aktuellen diagnostischen und therapeutischen
Verfahren in der Schlaganfallversorgung.

Den Jahresabschluss bildete eine Fortbildungsveranstaltung im Elblandklinikum Mei-
Ren. Dr. Schmidt vom Institut flir Rechtsmedizin am Universitatsklinikum Dresden
sprach zum Thema ,Kindeswohlgefahrdung aus rechtsmedizinischer Sicht”, welches
grolRen Anklang bei den teilnehmenden Kinderarzten, Hebammen und Pflegekraften
aus dem ambulanten und stationaren Sektor sowie aus dem offentlichen Gesund-
heitsdienst fand.
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VERSTORE GEGEN DIE BERUFSORDNUNG

Es gab keine VerstoRRe gegen die Berufsordnung.

VERMITTLUNGSTATIGKEIT ZWISCHEN PATIENTEN UND KOLLEGEN ODER KOLLEGEN
UNTEREINANDER

Eine Vermittlungstatigkeit durch den Vorstand war nicht erforderlich.

ZUSAMMENARBEIT MIT DER KASSENARZTLICHEN VEREINIGUNG SACHSEN SOWIE
ORTLICHEN ODER KOMMUNALEN VERTRETUNGEN

Die Zusammenarbeit mit der KV Sachsen sowie ortlichen und kommunalen Vertretun-
gen gestaltete sich problemlos.

FORTBILDUNGSVERANSTALTUNGEN
Folgende Veranstaltungen fanden statt:

» 12.6.2024: ,Erstmallnahmen im biologisch-chemischen Katastrophenfall”,
40 Teilnehmende

= 19.6.2024: Arztliche Leichenschau und Todesbescheinigung”,
35 Teilnehmende

* 16.8.2024: ,Aktuelle Erreger- und Resistenzsituation im Elbland —
Konsequenzen fir die Therapie der Harnwegsinfektion?”,
54 Teilnehmende

= 22.10.2024: ,Update Schlaganfallversorgung”,
44 Teilnehmende

= 27.11.2024: ,Kindeswohlgefahrdung aus rechtsmedizinischer Sicht”,
25 Teilnehmende

FINANZEN, VERWENDUNG DER RUCKLAUFGELDER

Die Riicklaufgelder wurden zur Finanzierung der genannten Veranstaltungen und der
Jahreshauptversammlung verwendet. Weitere Kosten entfielen auf Kinstler- und
Referentenhonorare, Buromaterial, Prasente sowie Bewirtungen. Die Kreisarztekam-
mer beteiligte sich an der Finanzierung des Sachsischen Seniorentreffens. Sponsoren-
gelder sind nicht empfangen worden.

BESONDERE REGIONALE PROBLEME/FRAGEN

Keine.
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2.5 Kreisarztekammer Sachsische Schweiz-Osterzgebirge

TATIGKEIT DES VORSTANDS

Im Jahr 2024 wurden zwei Vorstandssitzungen abgehalten. Die Organisation des jahr-
lichen Kreisarzteballs und der Mitgliederversammlung mit Planung der Vorstands-
wahl sowie die Organisation des Verantwortungswechsels in der Seniorenarbeit wa-
ren die Tatigkeitsfelder des Vorstandes. Die Planung von Weiterbildungen fur 2025
nahmen im Herbst und Winter Raum ein.

Die Mitgliederversammlung fand im September im Helios-Klinikum Pirna statt. Zu-
nachst stellte sich das Gesundheitsamt der Stadt Pirna ausfuhrlich vor und beantwor-
tete Fragen des Auditoriums. Dies bestand aus ca. 30 Mitgliedern. In der anschlie3en-
den Mitgliederversammlung wurde dem Finanzbericht des Vorstandes stattgegeben.
Der Vorstand wurde entlastet. In der anschlieRenden turnusmaRig anstehenden Vor-
standswahl wurde der bestehende Vorstand bestatigt und um ein Mitglied verstarkt.

VERSTORE GEGEN DIE BERUFSORDNUNG

Es wurden dem Vorstand keine VerstolRe gegen die Berufsordnung bekannt.

VERMITTLUNGSTATIGKEIT ZWISCHEN PATIENTEN UND KOLLEGEN ODER KOLLEGEN
UNTEREINANDER

Es wurden keine Vermittlungsantrage an die Kreisarztekammer herangetragen.

ZUSAMMENARBEIT MIT DER KASSENARZTLICHEN VEREINIGUNG SACHSEN SOWIE
ORTLICHEN ODER KOMMUNALEN VERTRETUNGEN

Soweit ersichtlich erfolgte keine Zusammenarbeit mit der KV Sachsen sowie ortlichen
oder kommunalen Vertretungen.

FORTBILDUNGSVERANSTALTUNGEN
Folgende Veranstaltung fand statt:

*  4.9.2024:Vorstellung Gesundheitsamt, Landratsamt Pirna,
Themen: Anzeigepflicht, Mortalitatsstatistik, Gesundheitskompetenz,
30 Teilnehmer

FINANZEN, VERWENDUNG DER RUCKLAUFGELDER

Die Verwendung der Rucklaufgelder erfolgte satzungsgemaR. Dies inkludiert die
Verwendung zur Finanzierung der Vorstandssitzungen und Ausgaben fir Buro-
material und Portokosten. Die Schatzmeisterin des Vorstandes legte bei der
Mitgliederversammlung diesbezliglich Rechenschaft ab. Der Finanzbericht wurde
ohne Nachfrage und einstimmig angenommen.
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BESONDERE REGIONALE PROBLEME/FRAGEN

Die Umstrukturierungen in den Helios-Kliniken Freital und Pirna und die Kommu-
nikation der Klinikgruppe stellten fir den Vorstand ein kontinuierlich kritisches Thema
des Jahres dar. Aufgrund von Anfragen und zunehmender Verunsicherung insbeson-
dere der niedergelassenen Kolleginnen und Kollegen wurde seitens des Vorstandes
eine Veranstaltung mit der Intention eines Austausches zwischen der Klinik-
geschaftsfliihrung und den ambulanten Kollegen organisiert. Die Veranstaltung war
mit gut 50 Teilnehmenden sehr gut besucht, leider blieben dennoch relevante Fragen
unbeantwortet.

Der Vorstand bedankt sich beim Prasidenten, der Geschaftsfihrung und dem Vor-
stand der Landeskammer fir die mindliche und schriftliche Unterstitzung in der wei-
terhin aktuellen Thematik.

DIREKTIONSBEZIRK LEIPZIG

3.1 Kreisarztekammer Leipzig (Stadt)

TATIGKEIT DES VORSTANDS

Zur Kreisarztekammer Leipzig (Stadt) zahlten ber 5.900 Arztinnen und Arzte im Jahr
2024. Auf drei Vorstandssitzungen und einigen Telefongesprachen mit einzelnen o-
der mehreren Vorstandsmitgliedern wurden aktuelle Probleme der Gesundheits- und
Berufspolitik bzw. organisatorische Fragen diskutiert. Besondere weitere Schwer-
punkte unserer Diskussionen im Vorstand waren:

* Vermittlungsangelegenheiten

* Organisation eigene Veranstaltungen (Fortbildungen, ,Werkstattgesprach”
und Mitgliederversammlung mit Vorstandswahl)

= \Veranstaltung und Fahrten fir Senioren

Es wurden die Themen und Termine interessanter Fortbildungsveranstaltungen ein-
schlieBlich der Frage nach geeigneten Referenten diskutiert und festgelegt. Dabei wird
auf groBtmoglichen Praxisbezug orientiert und es werden Themen favorisiert, die
moglichst breite Kreise der Arzteschaft im arztlichen Alltag interessieren.

Zusatzlich fand wieder das Veranstaltungsformat ,Werkstattgesprach” fiir die Arzte-
schaft zum Thema ,Resilienz starken” in der Moritzbastei Leipzig statt. Mit sehr guter
Resonanz ergab sich im Anschluss ein reger Austausch unter den Gasten.

Im September wahlten die Mitglieder der Kreisarztekammer Leipzig (Stadt) im Rah-
men der Mitgliederversammlung turnusgemal einen neuen Vorstand, fir den Dr.
Schneider nicht wieder kandidierte (aufgrund Wechsel der Kreisarztekammer) und da-
mit nach langjahriger Tatigkeit ausschied. An der Veranstaltung nahmen 82 wahlbe-
rechtigte Mitglieder teil. Wiedergewahlt wurde Dr. Windau als Vorsitzender, Prof. Dietz
als Stellvertreter und die Beisitzer Prof. Josten, Prof. Hammer, Dr. Bennemann, DM
Raue, Dr. Lieschke, Dr. Seiwerts und neu im Vorstand Dr. Dietze.
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Die Vermittlungsangelegenheiten wurden vorgetragen, besprochen und Festlegungen
zur Problemlosung getroffen. Die Vorgange werden aus zeitlichen und organisatori-
schen Grinden vorzugsweise schriftlich erledigt.

Uber die aktuellen Beschliisse des Vorstandes der Sachsischen Landesarztekammer,
uber die Tagungen der Vorsitzenden der Kreisarztekammern und die Kammerver-
sammlungen informierte Dr. Windau.

Die Seniorenkommission fand sich zu einer Sitzung zusammen, wobei die Planung der
Tagesfahrten besprochen wurden und die Fortfihrung der Seniorenkommission. Die
Frihjahrsfahrt konnte im Mai nach Wettin-Petersberg stattfinden, ebenso wurde
wieder ein Seniorennachmittag organisiert und war durch rege Beteiligung sehr er-
folgreich.

Ehrungen und Gratulationen zu runden Geburtstagen der Kammermitglieder durch
den Vorstand mit einem Kartengrul3, fiir die Senioren mit Blumengutschein wurden
weiter fortgefuhrt.

VERSTORE GEGEN DIE BERUFSORDNUNG

Grobe Verstol3e gegen die Berufsordnung wurden uns nicht bekannt. Anfragen und
Hinweise konnten in Zusammenarbeit mit dem juristischen Geschaftsbereich der
Sachsischen Landesarztekammer geklart werden.

VERMITTLUNGSTATIGKEIT ZWISCHEN PATIENTEN UND KOLLEGEN ODER KOLLEGEN
UNTEREINANDER

Alle Beschwerden wurden mit einzelnen Vorstandsmitgliedern besprochen und bera-
ten. Der Vorsitzende Dr. Windau ist hauptverantwortlich fir die Bearbeitung.
Im Berichtszeitraum gingen 12 Falle ein und wurden wie folgt bearbeitet:

4 Falle durch die KAK (eigentliche Vermittlung)

5 Falle  durch die Rechtsabteilung

3 Falle  ad acta ohne Bearbeitung, da keine Schweigepflichter-
klarung erhalten oder keine Zustandigkeit bzw. zurtick-
gezogen

Bei den bearbeiteten Fallen handelt es sich um folgende inhaltliche Schwerpunkte:

Verhaltensweise der Arzte 5 Falle
Klagen uber Praxismanagement 4 Falle
vermutete Behandlungsfehler 3 Falle

An dieser Stelle verdient nach wie vor die sehr gute Zusammenarbeit mit der Rechts-
abteilung, dem Ausschuss Berufsrecht bzw. auch mit der Gutachterstelle der Sachsi-
schen Landesarztekammer ausdricklich besondere Erwahnung.
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ZUSAMMENARBEIT MIT DER KASSENARZTLICHEN VEREINIGUNG SACHSEN SOWIE
ORTLICHEN ODER KOMMUNALEN VERTRETUNGEN

Dr. Windau konnte auf direktem Wege Anfragen mit der Geschaftsfihrung der
KV Sachsen, Bezirksgeschaftsstelle Leipzig klaren. Zur Geschaftsfliihrung bzw.
Arztlichen Leitung der Bezirksstelle Leipzig der KV Sachsen besteht ein sehr gutes
einvernehmliches Verhaltnis zur Klarung anstehender Fragen, ggf. auch zur Erarbei-
tung gemeinsamer Standpunkte zu bestimmten Problemen.

Da zwei Vorstandsmitglieder Ordinarien der Medizinischen Fakultat der Uni Leipzig
bzw. als medizinischer Vorstand sind, ist auch dorthin ein stetiger Kontakt
gewahrleistet.

FORTBILDUNGSVERANSTALTUNGEN

Im Berichtszeitraum wurden vier 2-stlindige Fortbildungsveranstaltungen durchge-
fuhrt. Die Auswahl der Themen erfolgte gemeinsam im Vorstand und die Moderation
der Veranstaltungen lag in den Handen von Prof. Dietz zu folgenden Themen:

= Tumorerkrankungen in der Frauenheilkunde — aktuelle Entwicklungen beim
Mamma- und Endometriumkarzinom” in Zusammenarbeit mit dem Regiona-
len onkologischen Netzwerk e.V.

= ,Mehr als Infektanfalligkeit — Immundefekte im klinischen Alltag: Wann daran
denken? Was tun?"

=, Tradition und Moderne. Radikalitat und Sicherheit. Entwicklungen der NCH"

= ,Moderne Strahlentherapie im Spiegel technisch, informatischer Innovation

Die Teilnehmerzahlen schwankten themenabhangig zwischen 40 und 100 Personen.
Das Format ,Werkstattgesprach” wurde auch in 2024 fortgefihrt. Es stand unter dem
Thema ,Resilienz starken”, wobei zwei Referenten aus den Fachgebieten der Kinder-
und Jugendmedizin, sowie Erwachsene in die Moritzbastei Leipzig eingeladen wurden.
Bei diesem Veranstaltungsformat mochte man ein fachspezifisches Thema mit einem
ungezwungenen Kollegenaustausch verbinden. Uber 80 Kolleginnen und Kollegen
nahmen daran teil und es gab vielfach positive Rickmeldungen.

FINANZEN, VERWENDUNG DER RUCKLAUFGELDER

Die Kontrolle der Verwendung der Rucklaufgelder erfolgte regelmaRig durch unseren
Schatzmeister Dr. Schneider gemeinsam mit dem Vorsitzenden. Auf Initiative des Fi-
nanzausschusses der Sachsischen Landesarztekammer gemeinsam mit der Kauf-
mannischen Geschaftsfiuhrung werden regelmalig Kontrollen der Finanzen unserer
Kreisarztekammer durchgefihrt, zuletzt im Juni 2024. Die Kontrolle ergab keine Bean-
standungen.

BESONDERE REGIONALE PROBLEME/FRAGEN

Aktuell keine.
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3.2  Kreisarztekammer Leipzig (Land)

TATIGKEIT DES VORSTANDS

Im Jahr 2024 hat sich der Vorstand mehrfach zu Vorstandssitzungen getroffen, alle
weiteren Absprachen wurden auf kurzem Weg telefonisch bzw. per Mail geklart. Die
Zusammenarbeit unseres Vorstandes basiert auf Kollegialitat und Fairness. Alle
Vorstandsmitglieder haben gemeinsam zur Gestaltung der durchgefiihrten
Veranstaltungen im Jahr 2024 beigetragen.

VERSTORE GEGEN DIE BERUFSORDNUNG

Es liegt ein Verstol3 gegen die Berufsordnung im Jahr 2024 vor. Es wurde versucht,
diesen zu klaren. Dies ist nicht gelungen. Der Abschluss dieses Sachverhalts konnte
im Jahr 2024 nicht erfolgen.

VERMITTLUNGSTATIGKEIT ZWISCHEN PATIENTEN UND KOLLEGEN ODER KOLLEGEN
UNTEREINANDER

Im vergangenen Jahr wurde durch eine Patientin Ihr Unmut Uber die Tatigkeit eines
arztlichen Kollegen mitgeteilt. Der Sachverhalt konnte im Schriftverkehr erortert
werden.

ZUSAMMENARBEIT MIT DER KASSENARZTLICHEN VEREINIGUNG SACHSEN SOWIE
ORTLICHEN ODER KOMMUNALEN VERTRETUNGEN

Die ortlichen und kommunalen Vertretungen zeigen kein Interesse an einer Zusam-
menarbeit. Eine Zusammenarbeit mit der KV Sachsen erfolgt nicht.

FORTBILDUNGSVERANSTALTUNGEN

Im Jahr 2024 wurden in unserem Kammerbereich drei Fortbildungsveranstaltungen
mit guter bis sehr guter Beteiligung unserer Mitglieder durchgefthrt.

Die Themen waren:
= Jeder bekommt sein Fett weg — ein kurzer Abriss der Lipidtherapie”
= ,Das akute Koronarsyndrom —ein spannender Fall aus der Praxis”
= ,Das chronisch verschlossene Koronargefal® — was der Kardiologe tun kann”
» ,Bewahrtes und Neues aus der Kinder- und Jugendmedizin mit
Fallbeispielen”
= ,Nuklearmedizinisches Update beim Prostatakarzinom”
= ,Das Prostatakarzinom aus urologischer Sicht”

Im Oktober 2024 flihrten wir unsere Mitgliederversammlung durch. Dem alten

Vorstand wurde fur seine Arbeit gedankt und dieser wurde entlastet. Es wurde ein
neuer Vorstand gewahlt.
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FINANZEN, VERWENDUNG DER RUCKLAUFGELDER

Die Ricklaufgelder wurden im Jahr 2024 satzungsgemal® verwendet. Unter anderem
wurden die Gelder fiur die von der Sachsischen Landeskammer durchgefiihrte
Seniorenfahrt 2024, fur die Fortbildungsveranstaltungen und fur Gratulationen
verwendet. Im September 2024 lud der Vorstand zu einem musikalischen Abend im
Rathaussaal mit gemeinsamen Abendessen ein.

BESONDERE REGIONALE PROBLEME/FRAGEN

» Situation der Muldentalkliniken (kommunale Krankenhauser Grimma und
Wurzen)

= Versorgung der Schwangeren (Entbindung)

= Arztemangel im hausarztlichen und facharztlichen Bereich

= Fehlendes Personal in der Praxis

3.3 Kreisarztekammer Nordsachsen

TATIGKEIT DES VORSTANDS

In drei Prasenzsitzungen des Vorstandes wurde die Vorbereitung der Mitgliederver-
sammlung und Vorstandswahl im Mai und die Planung von Fortbildungsveranstal-
tungen, auch zusammen mit dem Gesundheitsamt Nordsachsen besprochen. Wich-
tige Thematik war auch die Gewinnung von Nachfolgemitgliedern fur den Vorstand -
gegenwartige Mitglieder wollten vorwiegend aus alters-, familiaren und dienstlichen
Grinden nicht wieder kandidieren, sodass mindestens funf neue Mitglieder gefunden
werden mussten. Dies geschah erfolgreich durch Ansprache verschiedener Kollegin-
nen und Kollegen sowie durch einen Aufruf im Arzteblatt.

Mit dem Gesundheitsamt und dem neu etablierten ,Regionalkoordinator gesundheit-
liche Versorgung des Landkreises Nordsachsen” wurde durch Dr. Cebulla Kontakt auf-
genommen. Ziel war es, eine Zusammenarbeit zur Gewinnung von jungen Arzten fiir
den Landkreis zu erreichen.

Ebenso wurde im Mai eine Fortbildungsveranstaltung, zusammen mit dem Gesund-
heitsamt Nordsachsen im Mai in Eilenburg zum Thema , Tuberkulose”, organisiert.

VERSTORE GEGEN DIE BERUFSORDNUNG

Verstol3e gegen die Berufsordnung waren nicht zu verzeichnen bzw. wurden nicht be-
kannt.

VERMITTLUNGSTATIGKEIT ZWISCHEN PATIENTEN UND KOLLEGEN ODER KOLLEGEN
UNTEREINANDER

Es wurden vier Vermittlungsfalle herangetragen, wobei alle Sachverhalte aufgrund der
Zustandigkeiten an die Rechtsabteilung nach Dresden weitergeleitet wurden.
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ZUSAMMENARBEIT MIT DER KASSENARZTLICHEN VEREINIGUNG SACHSEN SOWIE
ORTLICHEN ODER KOMMUNALEN VERTRETUNGEN

Zusammenarbeit mit der KV Sachsen und kommunalen Vertretungen ist bereits unter
.Jatigkeit des Vorstands” erwahnt.

FORTBILDUNGSVERANSTALTUNGEN

Es fanden zwei Fortbildungen in 2024 statt:

= 15.5.2024 zum Thema ,Tuberkulose” zusammen mit dem Gesundheitsamt
Nordsachsen in Eilenburg,
= 23.10.2024 zum Thema ,Cannabis in Betrachtung der Suchtmedizin” in Torgau

Die Teilnehmerzahl schwankte zwischen 20 und 30 Teilnehmern.

Weiterhin finden Fortbildungen in den einzelnen kleineren Kreisen in Form von
Stammtischen und Qualitatszirkeln statt. Perspektivisch plant der neue Vorstand
mehr Fortbildungen im kommenden Jahr zu organisieren, beginnend bereits im Januar
2025 in Bad Diben zum Thema , Arzthaftungsfragen”.

FINANZEN, VERWENDUNG DER RUCKLAUFGELDER

Dr. Taupitz war Finanzbeauftragter bis zur Wahl im Mai und fuhrte seine Aufgaben
sehr gewissenhaft aus. Seine Nachfolge tibernimmt Dr. Schneider.

Das Vieraugenprinzip wird stets beachtet. Die Rucklaufgelder wurden satzungsgemafR
verwendet. Gemeinsam mit der Kaufmannischen Geschaftsfuhrung werden regelma-
Rig Kontrollen der Finanzen unserer Kreisarztekammer durchgefiihrt, zuletzt im April
2024. Die Kontrolle ergab keine Beanstandungen.

BESONDERE REGIONALE PROBLEME/FRAGEN

Die alljahrliche Mitgliederversammlung und Vorstandswahl fand am 30.5.2024 in
Eilenburg mit 21 Mitgliedern statt. Nach dem Rechenschafts- und Finanzbericht
wurde dem Vorstand Entlastung erteilt. Die daran anschlieBende Vorstandswabhl
wurde von Prof. Vogtmann geleitet. Neu gewahlt wurden Dipl.-Med. Sylke Godecke als
Vorsitzende, Dr. Sebastian Schneider als Stellvertreter, sowie die Beisitzer
Dr. Mulverstedt, Dipl.-Med. Ermer, Frau Sonntag sowie Dipl.-Med. Barkau. Alle bishe-
rigen Vorstandsmitglieder wurden gebuhrend durch Prasident Erik Bodendieck verab-
schiedet. Der Abend wurde durch ein kulturelles Programm der Theaterakademie ab-
gerundet.
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